


 

 

N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 

Date de 

transmission 
Poste à pourvoir 

le 

V063261006000753001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint du patrimoine, Adjoint du 

patrimoine principal de 2ème 

classe, Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 04/01/2027 

chargée/chargé d accueil en bibliothèque Lecture publique et ludothèque 

Voir le détail du poste 

  

V063261006000913001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Attaché, Ingénieur 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 01/01/2027 

Responsable du service développement économique et ZAE (H/F) Animéco 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000913 

V063261006001059001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe, Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 01/11/2026 

Agent de déchèterie (h/f) Déchet 

Voir le détail du poste 

  

V063261006001165001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe, Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 05/11/2026 

Agent de déchèterie (h/f) Déchet 

Voir le détail du poste 

  

V063261006001174001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
26h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 05/11/2026 

Agent/Agente technique polyvalent déchets Déchet 

Voir le détail du poste 

  

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000753001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000913001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000913-responsable-service-developpement-economique-zae
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001059001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001165001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001174001


V063261006001227001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
20h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 19/10/2026 

Agent/Agente technique polyvalent déchets Déchets 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006001227 

V063261006001322001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Agent social, Agent social principal 

de 2ème classe, Agent social 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 01/01/2027 

Assistant éducatif petite enfance (h/f) MICRO-CRECHE 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006001322 

V063261009000796001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal de 

1ère classe, Attaché 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
21h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

09/10/2026 01/12/2026 

Responsable service portage de repas Portage de repas 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000796 

V063261009001271001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Adjoint du patrimoine 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 01/11/2026 

Animateur/trice Culturel Pôle Culture, Tourisme et Vie associative 

Voir le détail du poste 

  

V063261005001622001 
 
CIAS COMBRAILLES 

SIOULE et MORGE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal de 

1ère classe, Attaché 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

05/10/2026 01/11/2026 

DIRECTEUR ADJOINT EHPAD EHPAD 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261005001622 

V063261006000576001 
 
CIAS COMBRAILLES 

SIOULE et MORGE 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 06/10/2026 

agent social EHPAD LE LAC 

Voir le détail du poste 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001227001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006001227-agent-agente-technique-polyvalent-dechets
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001322001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006001322-assistant-educatif-petite-enfance
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000796001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000796-responsable-service-portage-repas
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009001271001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261005001622001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261005001622-directeur-adjoint-ehpad
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000576001


  

V063261009001203001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 08/12/2026 

Adjoint au chef d'équipe eau et assainissement (F/H)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009001203 

V063261012000946001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Attaché, Attaché principal 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

12/10/2026 11/12/2026 

Coordinateur administratif et promotion de la politique sportive (F/H)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261012000946 

V063261012001384001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

12/10/2026 11/12/2026 

Magasinier(ère) H/F  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261012001384 

V063261006000404001 
 
COMMUNAUTE 

COMMUNES ENTRE DORE 

ET ALLI 

Adjoint du patrimoine 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Non 

 
06/10/2026 14/10/2026 

Coordinatrice / coordinateur des points médiathèques du réseau  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063260722001779 

V063261008000992001 
 
COMMUNE DE CEBAZAT 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant 

temporairement suite à 

autres congés (congé 

ordinaire, congé 

maternité, CITIS...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-13 du code général 

de la fonction publique 

08/10/2026 31/10/2026 

Assistant éducatif petite enfance (h/f) PETITE ENFANCE 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008000992 

V063261007001272001 Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
6h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 
07/10/2026 07/11/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009001203001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009001203-adjoint-chef-equipe-eau-assainissement-h
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012000946001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261012000946-coordinateur-administratif-promotion-politique-sportive-h
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012001384001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261012001384-magasinier-ere
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000404001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063260722001779-coordinatrice-coordinateur-points-mediatheques-reseau
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000992001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008000992-assistant-educatif-petite-enfance


 
COMMUNE DE CHAMPEIX 

emploi permanent code général de la fonction 

publique 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) technique 

Voir le détail du poste 

  

V063261005001512001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Agent de maîtrise 

Poste vacant suite à 

une promotion interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
05/10/2026 01/11/2026 

CHEF D'EQUIPE SERRURIER CHAUDRONNIER Direction de la construction et de la gestion responsable du patrimoine 

Voir le détail du poste 

  

V063261007000997001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Attaché principal, Attaché hors 

classe, Directeur (grade en 

extinction) 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

07/10/2026 01/01/2027 

Directeur des Finances Direction des Finances 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261007000997 

V063261008000449001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
08/10/2026 01/12/2026 

Un Agent d'entretien des espaces verts sportifs Direction des sports et de la logistique 

Voir le détail du poste 

  

V063261009000411001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Ingénieur, Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
09/10/2026 01/12/2026 

Un Chargé du Système Qualité du Service Public (h/f) Direction de la Relation Usagers et de la Transformation Digitale 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000411 

V063261009000753001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 01/01/2027 

Responsable du Pôle Installations Electriques et Réseaux Direction de la Construction et de la Gestion Responsables du Patrimoine 

Voir le détail du poste 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261007001272001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261005001512001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261007000997001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261007000997-directeur-finances
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000449001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000411001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000411-charge-systeme-qualite-service-public
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000753001


Voir l'offre O063261009000753 

V063261012000159001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Agent de maîtrise 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
12/10/2026 01/12/2026 

Coordonnateur des installations sportives (h/f) Direction des sports et de la logistique 

Voir le détail du poste 

  

V063261008001373001 
 
COMMUNE DE COURNON 

D AUVERGNE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Non 

 
08/10/2026 01/12/2026 

Electricien  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008001373 

V063261009000270001 
 
COMMUNE DE COURNON 

D AUVERGNE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
09/10/2026 01/01/2027 

Agent d'entretien des espaces verts (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000270 

V063261009000389001 
 
COMMUNE DE COURNON 

D AUVERGNE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant 

temporairement suite à 

autres congés (congé 

ordinaire, congé 

maternité, CITIS...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-13 du code général 

de la fonction publique 

09/10/2026 01/12/2026 

Agent d'entretien des espaces verts (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000389 

V063261008000632001 
 
COMMUNE DE COURPIERE 

Adjoint technique 

Poste vacant 

temporairement suite à 

autres congés (congé 

ordinaire, congé 

maternité, CITIS...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-13 du code général 

de la fonction publique 

08/10/2026 16/11/2026 

Agent de propreté Urbaine service technique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008000632 

https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000753-responsable-pole-installations-electriques-reseaux
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012000159001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008001373001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008001373-electricien
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000270001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000270-agent-entretien-espaces-verts
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000389001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000389-agent-entretien-espaces-verts
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000632001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008000632-agent-proprete-urbaine


V063261008000719001 
 
COMMUNE DE COURPIERE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

08/10/2026 01/01/2027 

Agent d'entretien des locaux (h/f) service technique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008000719 

V063261006000514001 
 
COMMUNE DE ENNEZAT 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
17h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 06/11/2026 

Agent d'entretien périscolaire  

Voir le détail du poste 

  

V063261006000563001 
 
COMMUNE DE ENNEZAT 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
17h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 06/11/2026 

Agent d'entretien périscolaire  

Voir le détail du poste 

  

V063261006000582001 
 
COMMUNE DE ENNEZAT 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
17h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 06/11/2026 

Agent d'entretien périscolaire  

Voir le détail du poste 

  

V063261006000598001 
 
COMMUNE DE ENNEZAT 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
17h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 06/11/2026 

Agent de restauration  

Voir le détail du poste 

  

V063261006000615001 
 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
17h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

06/10/2026 06/11/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000719001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008000719-agent-entretien-locaux
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000514001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000563001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000582001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000598001


COMMUNE DE ENNEZAT publique 

Chargé d'urbanisme  

Voir le détail du poste 

  

V063260930001617001 
 
COMMUNE DE GERZAT 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

05/10/2026 01/10/2026 

Responsable service communication culture COMMUNICATION CULTURE 

Voir le détail du poste 

  

V063261005001509001 
 
COMMUNE DE GERZAT 

Assistant d'enseignement artistique 

principal de 2ème classe 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
8h45 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

05/10/2026 05/10/2026 

PROFESSEUR DE MUSIQUE ECOLE MUNICIPALE DE MUSIQUE 

Voir le détail du poste 

  

V063261008000301001 
 
COMMUNE DE LA FORIE 

Rédacteur 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

08/10/2026 09/11/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008000301 

V063261008000268001 
 
COMMUNE DE LACHAUX 

ATSEM principal de 2ème classe 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
31h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

08/10/2026 06/11/2026 

ATSEM (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008000268 

V063261009000567001 
 
COMMUNE DE LE CENDRE 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 01/01/2027 

Responsable du service Culture et Festivités / Vie Associative CULTURE ET FESTIVITES / VIE ASSOCIATIVE 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000567 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000615001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063260930001617001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261005001509001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000301001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008000301-secretaire-general-mairie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000268001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008000268-atsem
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000567001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000567-responsable-service-culture-festivites-vie-associative


V063261012000107001 
 
COMMUNE DE NEBOUZAT 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

12/10/2026 01/11/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f) Administration générale 

Voir le détail du poste 

  

V063261007000889001 
 
COMMUNE DE PERIGNAT 

LES SARLIEVE 

Directeur gal. des services [A] 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
07/10/2026 01/12/2026 

Directeur général de collectivité ou d'établissement public (h/f) direction 

Voir le détail du poste 

  

V063261009000917001 
 
COMMUNE DE SAINT 

BEAUZIRE 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
35h00 

Non 

 
09/10/2026 09/10/2026 

Assistant administratif  

Voir le détail du poste 

  

V063261006000694001 
 
COMMUNE DE SAINT 

DIERY 

Rédacteur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
06/10/2026 01/01/2027 

Secrétaire général de mairie (h/f) Secrétariat - Administration générale 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000694 

V063261012000218001 
 
COMMUNE DE SAINT 

ETIENNE SUR USSON 

ATSEM principal de 2ème classe, 

ATSEM principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

12/10/2026 22/10/2026 

ATSEM Médico-social 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261012000218 

V063261009000571001 
 
COMMUNE DE SAINTE 

AGATHE 

Rédacteur principal de 1ère classe 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
15h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 7 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 01/01/2027 

Secrétaire général de mairie (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000571 

V063261006000607001 Educateur de jeunes enfants Poste vacant suite à 35h00 Oui 06/10/2026 01/01/2027 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012000107001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261007000889001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000917001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000694001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000694-secretaire-general-mairie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012000218001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261012000218-atsem
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000571001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000571-secretaire-general-mairie


 
COMMUNE DU MONT-

DORE 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

Educateur de jeunes enfants (h/f) Enfance et Jeunesse 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000607 

V063261005000517001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

05/10/2026 01/01/2027 

Mécanicien polyvalent  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261005000517 

V063261006000897001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Technicien principal de 2ème 

classe, Technicien principal de 1ère 

classe, Technicien 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

0h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 05/12/2026 

Technicien - Technicienne Support utilisateur poste de travail  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000897 

V063261006001180001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Attaché 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 05/12/2026 

Référente / Référent qualité relationnelle et médiateur interne  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006001180 

V063261009000811001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 14/12/2026 

Graphiste  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000811 

V063261012001302001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

Médecin de 1ère classe, Médecin de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

12/10/2026 11/12/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000607001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000607-educateur-jeunes-enfants
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261005000517001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261005000517-mecanicien-polyvalent
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000897001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000897-technicien-technicienne-support-utilisateur-poste-travail
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001180001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006001180-referente-referent-qualite-relationnelle-mediateur-interne
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000811001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000811-graphiste


DE DOME Médecin CDS Clermont-Ferrand  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261012001302 

V063261012001302002 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Médecin de 1ère classe, Médecin de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

12/10/2026 11/12/2026 

Médecin CDS Clermont-Ferrand  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261012001302 

V063261006000600001 
 
EHPAD ST GERVAIS 

Médecin hors-classe, Médecin de 

2ème classe, Médecin de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

14h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

06/10/2026 05/11/2026 

Médecin coordonnateur EHPAD 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000600 

V063261007001293001 
 
LE GRAND CLERMONT 

Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

07/10/2026 07/10/2026 

Chargé(e) de mission PAT PAT 

Voir le détail du poste 

  

V063261009001070001 
 
PLAINE LIMAGNE 

Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 01/01/2027 

Coordonnateur/trice du Contrat Local de Santé  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009001070 

V063261006000482001 
 
SIVU - EHPAD LA 

FONTAINE 

Auxiliaire de soins principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 21/10/2026 

Aide-soignant (h/f) EHPAD La Fontaine 

Voir le détail du poste 

  

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012001302001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261012001302-medecin-cds-clermont-ferrand
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261012001302002
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261012001302-medecin-cds-clermont-ferrand
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000600001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000600-medecin-coordonnateur
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261007001293001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009001070001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009001070-coordonnateur-trice-contrat-local-sante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000482001


V063261006000004001 
 
SYND MIXTE COLLECTE 

TRAIT BOIS AUMONE 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Technicien, 

Technicien principal de 2ème classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 01/12/2026 

Chargé de projet économie circulaire Economie circulaire et prévention des déchets 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000004 

V063261005001632001 
 
SYND TRANSPORTS ET 

GEST FRAIS SCOLAIRE 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
3h00 

Non 

 
05/10/2026 01/11/2026 

Secrétaire d'un syndicat intercommunal des écoles  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261005001632 

V063261009001068001 
 
SYNDICAT MIXTE DU 

PARC REGIONAL 

LIVRADOIS FOREZ (102 

communes) 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe, Adjoint adm. principal de 

2ème classe, Adjoint administratif 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 15/12/2026 

Un(e) assistant(e) administrative (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009001068 

V063261009001147001 
 
SYNDICAT MIXTE DU 

PARC REGIONAL 

LIVRADOIS FOREZ (102 

communes) 

Attaché, Ingénieur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 31/01/2027 

Un(e) chargé(e) de mission « paysage » (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009001147 

V063261009000453001 
 
TE63 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
09/10/2026 02/01/2027 

Référent comptable - Pôle dépenses (Multi budgets) Finances 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261009000453 

V063261009000633001 
 
TE63 

Adjoint adm. principal de 2ème 

classe, Adjoint adm. principal de 

1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

09/10/2026 01/01/2027 

Gestionnaire comptable - Pôle recettes (Multi budgets) Finances 

Voir le détail du poste 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000004001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000004-charge-projet-economie-circulaire
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261005001632001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261005001632-secretaire-syndicat-intercommunal-ecoles
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009001068001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009001068-e-assistant-e-administrative
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009001147001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009001147-e-charge-e-mission-paysage
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000453001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000453-referent-comptable-pole-depenses-multi-budgets
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261009000633001


Voir l'offre O063261009000633 

V063261006000876001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

06/10/2026 22/11/2026 

Responsables Véhicules Services Techniques 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261006000876 

V063261006001270001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
18h00 

Non 

 
06/10/2026 06/10/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Éducation 

Voir le détail du poste 

  

V063261008000178001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Attaché Prolongation du projet 35h00 
Oui 

Art. L332-24 du code général 

de la fonction publique 

08/10/2026 08/10/2026 

Chargé de projet Territoire d'Industrie Lezoux Thiers Ambert Montbrison Pôle Développement Economique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063261008000178 

 

https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261009000633-gestionnaire-comptable-pole-recettes-multi-budgets
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006000876001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261006000876-responsables-vehicules
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261006001270001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063261008000178001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063261008000178-charge-projet-territoire-industrie-lezoux-thiers-ambert-montbrison

