Arrété n° 2026-44
portant tableau annuel d'avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux
pour l'accés au grade adjoint administratif territerial principal de 2eme classe

Le Maire de SAINT ELOY LES MINES,
-Vu le Code général de la fonction publique ;

-Vu le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006, portant statut particulier du cadre d’emplois des adjoints administratifs
territoriaux ;

-Vu la délibération du 02 mai 2016 relative a la détermination des « ratios-promouvables » ;
-Vu l'arrété n° 2021-03 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du 1°7 septembre 2021 ;

-Considérant que les nominations sont prononcées dans 'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut excéder le 31
décembre de I'année en cours ;

ARRETE :
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade
Ordre de Examen
Agent Grade actuel Grade proposé : ey professionnel
priorite g ;
ou ancienneté
joi ini if itorial
e EYCHEBIIREE | adiglhbadministiatfleniiars) | T EEdmInstEttiendioma 1
; principal de 2éme classe
Déhorah
Total des agents promouvables : 1
Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1
Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1
Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1
Article 2 :
Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera affiché et communiqué au Centre de Gestion de |a
Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Ddme aux fins de publicité. e
/. /\ Fait 4 SAINT ELOY LES MINES, le 27 février 2026
frir) Le Maire, Anthony PALERMO
\ -
Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de 2 mois a compter de la présente publicité, d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal
Administratif de Clermont Ferrand ou par I’application Télérecours citoyens, accessible a partir du site : www.telerecours.fr

Place Michel Duval — BP 39 - 63700 SAINT-ELOY-LES-MINES
04.73.85.08.24 - maire@sainteloylesmines.fr




Arrété n° 2026-45
portant tableau annuel d'avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des adjoints technique territoriaux
pour l'acces au grade adjoint technique territorial principal de 1° classe

Le Maire de SAINT ELOY LES MINES,
- Vu le Code général de |a fonction publique ;

- Vu le décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006, portant statut particulier du cadre d’emplois des adjoints techniques
territoriaux ;

-Vu la délibération du 02 mai 2016 relative a la détermination des « ratios-promouvables » ;
-Vu l'arrété n® 2021-03 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du 1°" septembre 2021 ;

-Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la péricde de validité qui ne peut excéder le 31
décembre de I'année en cours ;

ARRETE :
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade
Ordre de ERenEn
Agent Grade actuel Grade proposé FiTitE professionnel
P ou ancienneté
adjoint technique territorial adjoint technigue territorial 1
M. SAUFFIER Patrice principal de 2éme classe principal de 1ére classe

Total des agents promouvables : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : O

Article 2 :
Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, gui sera affiché et communiqué au Centre de Gestion de |a
Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme aux fins de publicité.

Fait a SAINT ELOY LES MINES, le 27 février 2026
Le Maire, Anthony PALERMO

Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,
- informe que le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de 2 mois & compter de la présente publicité, d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal
Administratif de Clermant Ferrand ou par I'application Télérecours citoyens, accessible a partir du site : www.telerecours.fr

Place Michel Duval — BP 39 - 63700 SAINT-ELOY-LES-MINES
04.73.85.08.24 - maire@sainteloylesmines.fr




Arrété n° 2026-47
portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois éducateurs territoriaux des activités physigues et sportives
pour l'acces au grade éducateur des APS principal de 1 classe

Le Maire de SAINT ELOY LES MINES,
-Vu le Code général de la fonction publique ;

- Vu le décret n°2011-605 du 30 mai 2011, portant statut particulier du cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des
activités physiques et sportives ;

-Vu la délibération du 02 mai 2016 relative a la détermination des « ratios-promouvables » ;
-Vu I'arrété n° 2021-03 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du 1°" septembre 2021 ;

-Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut excéder le 31
décembre de I'année en cours ;

ARRETE :
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade
Ordre de it
Agent Grade actuel Grade proposé " professionnel
P ou ancienneté
éducateur des APS principal de | éducateur des APS principal de 1
Mme TOUREAU Audrey 2éme classe lére classe

Total des agents promouvables : 1

Nombres d’"hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1

Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1

Article 2 :
Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera affiché et communiqué au Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme aux fins de publicité.

Fait a SAINT ELOY LES MINES, le 27 février 2026
Le Maire, Anthony PALERMO

'o{;?

Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de 2 mois & compter de la présente publicité, d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal
Administratif de Clermont Ferrand ou par 'application Télérecours citoyens, accessible a partir du site : www.telerecours.fr

Place Michel Duval = BP 39 - 63700 SAINT-ELOY-LES-MINES

04.73.85.08.24 - maire@sainteloylesmines.fr -




Arrété n° 2026-46
portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives
pour l'accés au grade éducateur des APS principal de 2éme classe

Le Maire de SAINT ELOY LES MINES,

- Vu le Code général de la fonction publique ;

- Vu le décret n°2011-605 du 30 mai 2011, portant statut particulier du cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des
activités physiques et sportives ;

-Vu la délibération du 02 mai 2016 relative a la détermination des « ratios-promouvables » ;
-Vu arrété n° 2021-03 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du 1° septembre 2021 ;

-Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut excéder le 31
décembre de I'année en cours ;

ARRETE :
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade

Ordre de Examen

Agent Grade actuel Grade proposé i G professionnel
i ou ancienneté

2 éducateur des APS principal de
1
M. LAMBERT Jéréme S ks AES 2éme classe

Total des agents promouvables : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Article 2 :
Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, qui sera affiché et communiqué au Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Ddme aux fins de publicité.

Fait 3 SAINT ELOY LES MINES, le 27 février 2026
Le Maire, Anthony PALERMO

09

Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire I'objet, dans un délai de 2 mois a compter de la présente publicité, d'un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal
Administratif de Clermont Ferrand ou par I'application Télérecours citoyens, accessible & partir du site : www.telerecours.fr

Place Michel Duval — BP 39 - 63700 SAINT-ELOY-LES-MINES
04.73.85.08.24 - maire@sainteloylesmines.fr




Arrété n° 2026-43
portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux
pour l'accés au grade des ingénieur principal

Le Maire de SAINT ELOY LES MINES,

- Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°2016-201 du 26 février 2016, portant statut particulier du cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux ;
-Vu la délibération du 02 mai 2016 relative a la détermination des « ratios-promouvables » ;

Vu I'arrété n® 2021-03 pertant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du 1°" septembre 2021 ;

-Considérant que les nominations sont prononcées dans 'ordre du tableau, au cours de la période de validité qui ne peut excéder le 31
décembre de 'année en cours ;

ARRETE :
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade
Ordre Examen
Agent Grade actuel Grade proposé de professionnel
priorité | ou ancienneté
M. ROUDIER ingénieur ingénieur principal 1
Christophe

Total des agents promouvables : 1

Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1

Nombres d"hommes : 1
Nombre de femmes : 0

Article 2 :
Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arréte, qui sera affiché et communiqué au Centre de Gestion de la
Fonction Publigue Territoriale du Puy-de-Déme aux fins de publicité.

Fait & SAINT ELOY LES MINES, le 27 février 2026

Le Maire,"Anthony PALERMO
: \ l‘)ﬂ

Le Maire,

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire 'objet, dans un délai de 2 mois a compter de la présente publicité, d’un recours contentieux par courrier adressé au Tribunal
Administratif de Clermont Ferrand ou par I'application Télérecours citoyens, accessible a partir du site : www.telerecours.fr

Place Michel Duval — BP 39 - 63700 SAINT-ELOY-LES-MINES
04.73.85.08.24 - maire@sainteloylesmines.fr




