COMMUNE DE VIC-LE-COMTE DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME

ARRETE N° 19/26
Portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux
pour l'accés au grade de rédacteur principal de 1ére classe

Le Maire de Vic-le-Comte,

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°2012-924 du 30/07/2012, portant statut particulier du cadre d’emplois des
rédacteurs territoriaux ;

Vu la délibération n°063/2022 du 05/07/2022 relative a la détermination des « ratios-
promouvables » ;

Vu l'arréte en date du 04/07/2022 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du
04/07/2022 pour 6 ans ;

Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la
période de validité qui ne peut excéder le 31 décembre de I'année en cours ;

ARRETE
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade
Examen
Agent Grade actuel Grade proposé Org;ztze professionnel
P ou ancienneté
rédacteur principal | rédacteur principal . .
M’g?égf:aﬁgv de 2éme classe de 1ére classe L LUl s

Total des agents promouvables : 1  Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1

Nombres dhommes : 0 Nombres dhommes : 0
Nombre de femmes : 1 Nombre de femmes : 1
Article 2 :

La Directrice générale des services est chargée de I'exécution du présent arrété, qui sera
affiché et communiqué au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Ddme aux fins de publicité.

Fait 4 VIC-LE-COMTE, le 5 février 2026
Le Maire,
Antoine DESFORGES

Signature de Pagent : ‘ S

Notifiéle........................

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire bjet d’un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa notification. La Juridiction
administrative compétente peut aussi éire saisie par I'application Télérecours citoyen accessible 4 partir du site www.teleracours. fr




COMMUNE DE VIC-LE-COMTE DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME

ARRETE N° 20/26
Portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des agents de maitrise territoriaux
pour lI'accés au grade d’agent de maitrise principal

Le Maire de Vic-le-Comte,

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°88-547 du 06/05/1988, portant statut particulier du cadre d’emplois des agents
de maitrise territoriaux ;

Vu la délibération n°063/2022 du 05/07/2022 relative a la deétermination des « ratios-
promouvables » ;

Vu l'arrété en date du 04/07/2022 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du
04/07/2022 pour 6 ans ;

Considérant que les nominations sont prononcées dans l'ordre du tableau, au cours de la
période de validité qui ne peut excéder le 31 décembre de 'année en cours ;

ARRETE

Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade

Ordre de | Examen professionnel

Agent Grade actuel Grade proposé T - ;
priorité ou ancienneté
| | ap .
; M. FRAISSE | agent de maitrise agentr?:c{n:;tnse 1 Ancienneté
Stéphane P P

Total des agents promouvables : 1 Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1

Nombres d'hommes : 1 Nombres d’hommes : 1
Nombre de femmes : 0 Nombre de femmes : 0
Article 2 :

La Directrice générale des services est chargée de I'exécution du présent arrété, qui sera
affiché et communiqué au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Ddéme aux fins de publicité.

Fait & VIC-LE-COMTE, le 5 février 2026
Le Maire,
N\C-Lex Antoine DESFORGES

C’O
=

Notifié le ......cccevrmvveiannnnn.
Signature de 'agent :

Le Maire certifie sous sa responsabifité le caracfére exécutoire de cel acte et informe que celui-cf peut faire 'objetid'un recours
pour exces de pouvoir devant fe Tribunal Administratif dans un délai de deux mois a compler de sa notification. La juridiction
administrative compéltente peut aussi étre saisie par 'application Télérecours cifoyen accessible & partir du sife www. leferecours.fr



COMMUNE DE VIC-LE-COMTE DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME

ARRETE N° 21/26
Portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux
pour I'accés au grade d’adjoint administratif territorial principal de 2éme

Le Maire de Vic-le-Comte,

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°2006-1690 du 22/12/2006, portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux ;

Vu la délibération n°063/2022 du 05/07/2022 relative a la détermination des « ratios-
promouvables » ;

Vu l'arrété en date du 04/07/2022 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du
04/07/2022 pour 8 ans ;

Considérant gue les nominations sont prononcées dans l'ordre du tableau, au cours de la
période de validité qui ne peut excéder le 31 décembre de Pannée en cours ;

ARRETE

Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade

Examen |
Agent Grade actuel Grade proposé Orrciicrsitcée professionnel
P ou ancienneté |
adjoint adjoint administratif
Mme ENGRAMER | administratif | territorial principal de 2&éme 1 Ancienneté
Dorothée territorial classe
adjoint adjoint administratif
| Mme DE MIRAS- . . o e . . .
VILLENEUVE act!mlplst_raltlf territorial principal de 2éme 2 Ancienneté
Emilie erritoria classe

Total des agents promouvables : 2 Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 2

Nombres d'hommes : 0 Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 2 Nombre de femmes : 2



Article 2 :

La Directrice générale des services est chargée de I'exécution du présent arrété, qui sera
affiché et communiqué au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Ddme aux fins de publicité.

Fait a VIC-LE-COMTE, le 5 février 2026

Le Maire,
Antoine DESFORGES
NOBIFIG 16 ...vvoeverrerrreren, Sl S

Signature de I'agent : A /

Le Maire certifie sous sa responsabilité fe caractére exéculoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire f'objet d'un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de detx mois 8 compter de sa nolification. La Juridiction
administrative compétente peut aussi étre saisie par I'application Téférecours cifoyen accessible 8 partir du site wuww.telerecours. fr



COMMUNE DE VIC-LE-COMTE DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME

ARRETE N° 22/26
Portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des adjoints territoriaux d'animation
pour I'acces au grade d’adjoint territorial d'animation principal de 1ére classe

Le Maire de Vic-le-Comte,

Vu le Code général de la fonction publigue ;

Vu le décret n°2006-1693 du 22/12/20086, portant statut particulier du cadre d’emplois
des adjoints territoriaux d'animation ;

Vu la délibération n°063/2022 du 05/07/2022 relative a la détermination des « ratios-
promouvables » ;

Vu f'arrété en date du 04/07/2022 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du
04/07/2022 pour 6 ans ;

Considérant que les nominations sont prononcées dans I'ordre du tableau, au cours de la
période de validité qui ne peut excéder le 31 décembre de I'année en cours ;

ARRETE
Article 1 : Tableau annuel d’avancement de grade
Examen |
Agent Grade actuel Grade proposé Org;?itge professionnel
P ou anciennete |
- —_ adjoint territorial
il d’:rﬁjrﬁ;ticfir;:ﬁ{é?;al el 1 Ancienneté
HORTELANO de 2eme classe principal de 1ére
Elodie classe
Total des agents promouvables : 1 Total des agents inscrits sur le tableau annuel : 1
Nombres d'hommes : 0 Nombres d'hommes : 0
Nombre de femmes : 1 Nombre de femmes : 1
Arficle 2 :

La Directrice générale des services est chargée de I'exécution du présent arrété, qui sera
affiché et communiqué au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Déme aux fins de publicité.

Fait a VIC-LE-COMTE, le 5 février 2026
l.e Maire,
Antoine DESFORGES

Notifiéle ...........covvvienivnes
Signature de Pagent :

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractere exécufoire de cet acle et informe que celui-ci peut faire l'objet d'un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux mois & compter de sa notification. La juridiction
administrative compétente peut aussi élre saisie par I'application Télérecours citoyen accessible a partir du sfte www.telsrecours.fr



COMMUNE DE VIC-LE-COMTE DEPARTEMENT DU PUY-DE-DOME

ARRETE N° 23/26
Portant tableau annuel d’avancement de grade - Année 2026
Cadre d’emplois des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles
pour l'accés au grade d’agent spécialisé principal de 1ére classe des écoles

Le Maire de Vic-le-Comte,

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°92-850 du 28/08/1992, portant statut particulier du cadre d’emplois des agents
territoriaux spécialisés des écoles maternelles :

Vu ia delibération n°063/2022 du 05/07/2022 relative a la détermination des « ratios-
promouvables » ;

Vu l'arrété en date du 04/07/2022 portant sur les Lignes Directrices de Gestion a compter du
04/07/2022 pour 6 ans ;

Considérant que les nominations sont prononcées dans ordre du tableau, au cours de la
periode de validité qui ne peut excéder le 31 décembre de I'année en cours ;

ARRETE
Article 1 : Tableau annuel d'avancement de grade
Examen
Agent Grade actuel Grade proposé %g;ﬁtge professionnel

ou ancienneté

agent specialise
principal de 2éme
classe des écoles
maternelles

agent spécialisé
principal de 1ére classe 1 [ Ancienneté
des écoles maternelles |

|
Total des agents promouvables : 1 Total des agents inscrits sur le tableau annuel * 1

Mme AMRINE
Sonia

Nombres d'hommes : 0 Nombres d’hommes : 0
Nombre de femmes : 1 Nombre de femmes : 1
Article 2 :

La Directrice générale des services est chargée de I'exécution du présent arrété, qui sera
affiche et communiqué au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Déme aux fins de publicité.

Fait & VIC-LE-COMTE, le 5 février 2026
Le Maire,
Antoine DESFORGES

S

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'olfjet d'un recours
pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administralif dans un délai de deux mois & compter de sa nofificatin. La juridiction
administrafive compétente peut aussi étre saisie par 'application Télérecours cifoyen accessible a partir du site www . telerecours. fr

Notifiéle .........cccovvvreanenn.
Signature de I'agent :




