


 

 

N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 

Date de 

transmission 
Poste à pourvoir 

le 

V063251223000762001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Rédacteur, Adjoint administratif, 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe, Rédacteur principal de 1ère 

classe, Rédacteur principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/12/2025 01/03/2026 

Assistant/Assistante de direction du pôle social et CIAS Social CIAS 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223000762 

V063251222000469001 
 
CCAS CHAMALIERES 

Assistant socio-éducatif, Assistant 

socio-éducatif de classe 

exceptionnelle 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 01/02/2026 

UN(E) TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) CCAS 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000469 

V063251219001923001 
 
CCAS DE CLERMONT 

FERRAND 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe, Ingénieur, Ingénieur 

principal 
Nouveau projet 35h00 

Oui 

Art. L332-24 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 19/02/2026 

Chargé de Mission système d’information RH-Finances Service informatique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219001923 

V063251222000224001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Adjoint administratif 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
17h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 05/01/2026 

Animateur/trice Culturel Pôle Culture, Tourisme et Vie associative 

Voir le détail du poste 

  

V063251223000733001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Adjoint d'animation, Animateur 

Poste vacant 

temporairement suite à 

autres congés (congé 

ordinaire, congé 

maternité, CITIS...) 

28h00 
Oui 

Art. L332-13 du code général 

de la fonction publique 

23/12/2025 01/02/2026 

UN(E) RESPONSABLE ACCUEIL DE LOISIRS Pôle Enfance Jeunesse et Parentalité 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223000733 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000762001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223000762-assistant-assistante-direction-pole-social-cias
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000469001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000469-e-travailleur-social
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001923001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219001923-charge-mission-systeme-information-rh-finances
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000224001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000733001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223000733-e-responsable-accueil-loisirs


V063251223001368001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Adjoint administratif 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
24h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

Chargé(e) d'accueil/Assistant(e) Polyvalent(e)  

Voir le détail du poste 

  

V063251224000293001 
 
CIAS Coeur de combrailles - 

Aide à domicile 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
17h18 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

24/12/2025 01/01/2026 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) Service d'aide à domicile 

Voir le détail du poste 

  

V063251022000176001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
23/12/2025 12/01/2026 

Infirmier coordinateur EHPAD Chandalon - EHPAD Les Chatilles 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251022000176 

V063251219001218001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/01/2026 

AGENT SOCIAL EHPAD LES CHATILLES 

Voir le détail du poste 

  

V063251223000732001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

agent social de nuit EHPAD LES CHATILLES 

Voir le détail du poste 

  

V063251219002080001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Attaché, Attaché principal 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 17/02/2026 

Responsable des moyens généraux - Bibliothèque métropolitaine de l'Hôtel-Dieu F/H  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219002080 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001368001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000293001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000176001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251022000176-infirmier-coordinateur
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001218001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000732001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219002080001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219002080-responsable-moyens-generaux-bibliotheque-metropolitaine-hotel-dieu-h


V063251222000919001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Agent de collecte (h/f) Direction de la gestion des déchets 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000926001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Agent de déchèterie (h/f) Direction de la gestion des déchets 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000955001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint du patrimoine 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Agent des bibliothèques direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000955002 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint du patrimoine 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Agent des bibliothèques direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000955003 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint du patrimoine 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Agent des bibliothèques direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000955004 
 
CLERMONT AUVERGNE 

Adjoint du patrimoine 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000919001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000926001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000955001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000955002
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000955003


METROPOLE Agent des bibliothèques direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000955005 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint du patrimoine 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Agent des bibliothèques direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000983001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Assistant de conservation, Assistant 

de conservation principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Responsable de l'action culturelle direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222001010001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Attaché de conservation du 

patrimoine 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Chargé(e) de documentation des collections et de la base de données direction de la culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251223001512001 
 
COMMUNAUTE DE 

COMMUNES MASSIF DU 

SANC 

Attaché 

Poste vacant suite à 

une promotion interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
23/12/2025 01/01/2026 

Directeur général de collectivité ou d'établissement public (h/f) Direction générale 

Voir le détail du poste 

  

V063251223001643001 
 
COMMUNAUTE DE 

COMMUNES MASSIF DU 

SANC 

Agent social principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite à 

une promotion interne 

au sein de la 

collectivité 

23h00 
Non 

 
23/12/2025 01/01/2026 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) SAAD 

Voir le détail du poste 

  

V063251224000103001 Agent social 
Poste créé suite à un 

changement de temps 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 
24/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000955004
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000955005
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000983001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222001010001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001512001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001643001


 
COMMUNAUTE DE 

COMMUNES MASSIF DU 

SANC 

de travail du code général de la fonction 

publique 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) SAAD 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000802001 
 
COMMUNE DE AUBIERE 

Directeur gal. des services [A] 
Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 
35h00 

Non 

 
22/12/2025 01/03/2026 

Directeur.ice général.e des Services  

Voir le détail du poste 

  

V063251222000847001 
 
COMMUNE DE AUBIERE 

Attaché 

Poste vacant suite à un 

détachement (> 6 

mois) ou à une 

intégration directe 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/03/2026 

Responsable STA  

Voir le détail du poste 

  

V063251223001676001 
 
COMMUNE DE BESSE ET 

SAINT ANASTAISE 

ATSEM principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
23/12/2025 01/01/2026 

ATSEM (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251223001706001 
 
COMMUNE DE BESSE ET 

SAINT ANASTAISE 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite à 

une promotion interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/12/2025 01/01/2026 

Adjoint administratif comptabilité 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000967001 
 
COMMUNE DE CEYRAT 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/12/2025 02/02/2026 

Agent administratif  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000967 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000103001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000802001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000847001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001676001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001706001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000967001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000967-agent-administratif


V063251222001536001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 16/02/2026 

UN(E) ASSISTANT(E) PETITE ENFANCE (H/F) Petite enfance 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222001536 

V063251223000143001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Auxiliaire de puériculture de classe 

normale, Auxiliaire de puériculture 

de classe supérieure 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

UN(E) AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F) Petite enfance 

Voir le détail du poste 

  

V063251223000799001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal de 

1ère classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/02/2026 

UN(E) GESTIONNAIRE DES RESSOURCES HUMAINES  (H/F) Ressources Humaines 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223000799 

V063251222000229001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/02/2026 

Chargé.e d'entretien des cimetières Direction de la Relation Usager.ère et de la Transformation Digitale 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000804001 
 
COMMUNE DE COURPIERE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/12/2025 22/12/2025 

Agent d'entretien des espaces verts (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000804 

V063251224000525001 
 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe, Rédacteur 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

24/12/2025 24/12/2025 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222001536001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222001536-e-assistant-e-petite-enfance
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000143001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000799001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223000799-e-gestionnaire-ressources-humaines
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000229001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000804001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000804-agent-entretien-espaces-verts


COMMUNE DE COURPIERE publique 

Responsable du service Finances et Ressources Humaines (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251224000525 

V063251219002159001 
 
COMMUNE DE GLAINE 

MONTAIGUT 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
6h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

19/12/2025 01/01/2026 

agent d'entretien  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219002159 

V063251217001234001 
 
COMMUNE DE LANDOGNE 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 7 du 

code général de la fonction 

publique 

24/12/2025 05/03/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251217001234 

V063251222001685001 
 
COMMUNE DE LES DEUX 

RIVES 

Rédacteur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
18h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/03/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f) ADMINISTRATIF 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222001685 

V063251223000509001 
 
COMMUNE DE ORCIVAL 

Rédacteur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
32h00 

Non 

 
23/12/2025 01/03/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223000509 

V063251224000246001 
 
COMMUNE DE RANDAN 

Attaché 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
24/12/2025 01/01/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f) SECRETARIAT GENERAL 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251224000246 

V063251222000057001 Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
22/12/2025 22/12/2025 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000525001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251224000525-responsable-service-finances-ressources-humaines
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219002159001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219002159-agent-entretien
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217001234001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251217001234-secretaire-general-mairie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222001685001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222001685-secretaire-general-mairie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000509001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223000509-secretaire-general-mairie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000246001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251224000246-secretaire-general-mairie


 
COMMUNE DE 

ROCHEFORT MONTAGNE 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) Technique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000057 

V063251223000027001 
 
COMMUNE DE SAINT 

BEAUZIRE 

ATSEM principal de 2ème classe, 

ATSEM principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

30h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/12/2025 23/01/2026 

ATSEM (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251223001699001 
 
COMMUNE DE SAINT 

BEAUZIRE 

Attaché 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
23/12/2025 01/02/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251222001091001 
 
COMMUNE DE SAINT 

BONNET LE BOURG 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 01/03/2026 

Agent technique polyvalent h/f  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222001091 

V063251222000479001 
 
COMMUNE DE THIERS 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe, Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/12/2025 01/02/2026 

Coordinateur / Coordinatrice service Entretien ENTRETIEN 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000479 

V063251224000592001 
 
COMMUNE DE VOLVIC 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 1ère 

classe, Adjoint d'animation 

principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

24/12/2025 28/02/2026 

Coordonnateur d’accueil de loisirs h/f Education Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000522001 Assistant de conservation Poste créé suite à un 35h00 Oui 22/12/2025 01/04/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000057001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000057-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000027001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001699001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222001091001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222001091-agent-technique-polyvalent
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000479001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000479-coordinateur-coordinatrice-service-entretien
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000592001


 
Centre Départemental de 

Gestion de la FPT du Puy-de-

Dôme 

nouveau besoin Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

Archiviste h/f  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000522 

V063251223001114001 
 
Communauté de communes du 

Pays de Saint Eloy 

Attaché 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/12/2025 13/01/2026 

Responsable des Affaires Culturelles Culture 

Voir le détail du poste 

  

V063251222000475001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 1ère classe, Adjoint 

adm. principal de 2ème classe, 

Adjoint du patrimoine, Adjoint du 

patrimoine principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 11/04/2026 

Agent d'accueil touristique maison de l'UNESCO (H/F)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000475 

V063251222001053001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Ingénieur, Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 20/02/2026 

INGENIEUR SUIVI APPLICATIONS (H/F)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222001053 

V063251223001247001 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

INFIRMIERE EN SOINS GENERAUX  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001247 

V063251223001247002 
 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

23/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000522001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000522-archiviste
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001114001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000475001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000475-agent-accueil-touristique-maison-unesco
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222001053001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222001053-ingenieur-suivi-applications
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001247001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001247-infirmiere-soins-generaux


EHPAD LES BRUYERES publique 

INFIRMIERE EN SOINS GENERAUX  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001247 

V063251223001247003 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

INFIRMIERE EN SOINS GENERAUX  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001247 

V063251223001247004 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

INFIRMIERE EN SOINS GENERAUX  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001247 

V063251223001299001 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299002 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299003 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001247002
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001247-infirmiere-soins-generaux
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001247003
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001247-infirmiere-soins-generaux
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001247004
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001247-infirmiere-soins-generaux
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299002
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante


Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299004 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299005 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299006 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299007 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299008 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299003
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299004
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299005
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299006
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299007
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299008
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante


V063251223001299009 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001299010 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/01/2026 

aide-soignante  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001299 

V063251223001358001 
 
EHPAD LES BRUYERES 

Adjoint technique principal de 

2ème classe, Adjoint technique, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
23/12/2025 01/01/2026 

cuisinier  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223001358 

V063251222000610001 
 
EHPAD "LES TONNELLES" 

ROMAGNAT 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une disponibilité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 01/01/2026 

Agent polyvalent de restauration EHPAD 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000610 

V063251222001158001 
 
PLAINE LIMAGNE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/12/2025 12/01/2026 

Chargé de développement culturel  

Voir le détail du poste 

  

V063251222000195001 
 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

22/12/2025 17/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299009
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001299010
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001299-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001358001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223001358-cuisinier
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000610001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000610-agent-polyvalent-restauration
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222001158001


RIOM LIMAGNE ET 

VOLCANS 

publique 

Un(e) chargé(e) d'études Eau et Assainissement  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251222000195 

V063251224000036001 
 
RIOM LIMAGNE ET 

VOLCANS 

Technicien principal de 2ème classe 
Poste issu d'un 

transfert de personnel 
35h00 

Non 

 
24/12/2025 01/01/2026 

Technicien informatique  

Voir le détail du poste 

  

V063251224000067001 
 
RIOM LIMAGNE ET 

VOLCANS 

Attaché 
Poste issu d'un 

transfert de personnel 
35h00 

Non 

 
24/12/2025 01/01/2026 

Technicien informatique  

Voir le détail du poste 

  

V063251223001731001 
 
S I S P A VIVRE ENSEMBLE 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/12/2025 01/01/2026 

Assistant(e) de direction SISPA 

Voir le détail du poste 

  

V063251223000495001 
 
SEAT 

Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/03/2026 

Coordinateur de projets  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223000495 

V063251217001450001 
 
SICTOM DES COUZES 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
24/12/2025 01/01/2026 

Agent de collecte (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251217001450 

V063251223001664001 
 

Agent social 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
18h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

23/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000195001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251222000195-e-charge-e-etudes-eau-assainissement
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000036001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000067001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001731001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000495001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223000495-coordinateur-projets
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217001450001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251217001450-agent-collecte


SIVOM DE LA VALLEE DE 

L'ANCE 

publique 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251223001691001 
 
SIVOM DE LA VALLEE DE 

L'ANCE 

Rédacteur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
20h00 

Non 

 
23/12/2025 01/02/2026 

Responsable administratif polyvalent (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251219002018001 
 
SIVU CCM 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

19/12/2025 01/01/2026 

SECOND DE CUISINE  

Voir le détail du poste 

  

V063251222000933001 
 
SYDEM DOMES ET 

COMBRAILLES 

Ingénieur 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
Non 

 
22/12/2025 01/01/2026 

Directeur général de collectivité ou d'établissement public (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251224000600001 
 
SYND MIXTE COLLECTE 

TRAIT BOIS AUMONE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une disponibilité 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

24/12/2025 01/02/2026 

Animateur(rice) Ecocitoyenneté 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251224000600 

V063251224000650001 
 
SYND MIXTE COLLECTE 

TRAIT BOIS AUMONE 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une disponibilité 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

24/12/2025 01/03/2026 

Chargé(e) du développement des nouvelles filières de collecte et suivi ICPE Projets 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251224000650 

V063251224000705001 
Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 
24/12/2025 01/03/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001664001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223001691001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219002018001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251222000933001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000600001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251224000600-animateur-rice
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000650001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251224000650-charge-e-developpement-nouvelles-filieres-collecte-suivi-icpe


 
SYND MIXTE COLLECTE 

TRAIT BOIS AUMONE 

de 1ère classe autre collectivité de la fonction publique 

Chargé(e) du contrôle et de la gestion des données Systèmes d'information 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251224000705 

V063251223000556001 
 
SYND MIXTE PARC NATUR 

REG VOLCANS AUVE 

Technicien 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/12/2025 01/04/2026 

Un(e) Chargé(e) de mission « Pastoralisme & Biodiversité Chaîne des Puys – faille de Limagne » CHAINE DES PUYS / FAILLE DE LIMAGNE 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251223000556 

 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251224000705001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251224000705-charge-e-controle-gestion-donnees
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251223000556001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251223000556-e-charge-e-mission-pastoralisme-biodiversite-chaine-puys-faille-limagne

