Fiche repére - électeur-rice-s CCP
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QUIPEUT VOTER POUR LA COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE

(Ccp)?

SONT ELECTEUR-RICE-S :

() LEs AGENT-E'S CONTRAC-
TUEL-LE-S DE DROIT PUBLIC* qui
exercent leurs fonctions ou sont en
congé rémunéré ou en conge paren-
tal et bénéficiant :

«dunCDI;

« d'un CDD, depuis au moins deux
mois, dune durée minimale de six
mois ou d'un contrat reconduit sans
interruption depuis au moins six
mois.

*SONT, NOTAMMENT, CONCERNE-E-S LES AGENT-E-S RECRUTE-E-S SUR LA BASE DES ARTICLES

SUIVANTS DU CGFP :

« 1332-8 et 332-14 (emplois permanents)
+ 1332-13 (remplacements)

» 1332-23 (accroissement temporaire / saisonnier dactivité)

« |332-24(contrat de projet)
« L343-1(certains emplois fonctionnels)

» 1333-1et L333-12 (collaborateur-rice de cabinet / de groupe délu-e)
» L352-4 (personnes en situation de handicap)

« |.326-10 (contrat PACTE)

CAS PARTICULIERS ...

() LES AGENTS PLURICOMMUNAUX
ET INTERCOMMUNAUX sont élec-
teur-rice-s dans chacune des collec-
tivités qui les emploient lorsque les
CCP sont distinctes.

A Arrention : sils/elles relevent
pour toutes leurs collectivités dem-
plois de la CCP placée aupres du
CDG, ils/elles ne sont électeur-rice-s
qu'une fois.

Ainsi, afin de respecter cette regle,
lagent-e devrait voter dans la col-
lectivité :

- aupres de laquelle il/elle effec-
tue le plus d'heures de travail,

\_

- ou il/elle a le plus dancienneté
en cas de durée de travail iden-
tique dans chaque collectivité.

@ LES AGENT-E'S CONTRAC-
TUEL-LE-S MIS-E-S A DISPOSITION Y
COMPRIS AUPRES D'UNE ORGANISA-

TION SYNDICALE sont électeur-rice-s
dans la collectivité dorigine.

() LEs 16 / 18 ANS peuvent étre
électeur-rice-s a la CCP dans le res-
pect des conditions applicables aux
contractuel-le-s. En effet, le Code
général de la Fonction Publique, ne
prévoit aucune disposition parti-
culiere, ni ne renvoie vers le Code
électoral.
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NE SONT PAS
ELECTEUR-RICE-S :

— ST

@ LES FONCTIONNAIRES TITULAIRES ET STAGIAIRES

@ LES CONTRACTUEL.LE.S DE DROIT PRIVE

@ LES VACATAIRES (personnes engagées pour une tache pré-
cise, ponctuelle et limitée a lexécution dactes déterminés.)

& A NOTER : les personnes qui seraient employées, en
tant que vacataires, tout au long de Iannée, méme sur
une faible durée par semaine, pourraient bénéficier de la
qualité délecteur-rice-s, l'emploi étant considéré comme
permanent dans ce cas.

© LES AGENT-E'S CONTRACTUEL-LE'S PLACE-E-S EN CONGE
NON REMUNERE

( LS AGENT-E-S EXCLU-E-S DE LEURS FONCTIONS SUITE A
SANCTION DISCIPLINAIRE a la date du scrutin ne sont pas
électeur-rice-s car ils/elles ne sont pas en position dactivi-
té. Les collectivités doivent étre attentives aux dates deffet
des sanctions d'exclusion de fonctions.

& ATTENTION : les agent-e-s suspendu-e-s de fonction
sont considéré-e-s en position d'activité, et sont donc élec-
teur-rice-s et éligibles.
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@Textes réglementaires

ARTICLES R211-334 A R211-335 DU CODE GENERAL DE LA
FONCTION PUBLIQUE
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