


 

 

N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 

Date de 

transmission 
Poste à pourvoir 

le 

V063251216001612001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Assistant socio-éducatif 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/04/2026 

Encadrant technique d'insertion Ressourcerie  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216001612 

V063251216001620001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Assistant socio-éducatif 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/04/2026 

Encadrant technique d'insertion HLM  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216001620 

V063251217000700001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Ingénieur 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/12/2025 17/03/2026 

Chargé de mission habitat  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251217000700 

V063251218001140001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Adjoint d'animation, Adjoint 

d'animation principal de 2ème 

classe, Adjoint d'animation 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une disponibilité 
25h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 01/02/2026 

Animateur enfance  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218001140 

V063251218001392001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 01/02/2026 

Gestionnaire gens du voyage  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218001392 

V063251216000991001 Rédacteur, Adjoint adm. principal Poste vacant suite à 35h00 Oui 16/12/2025 01/02/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001612001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216001612-encadrant-technique-insertion-ressourcerie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001620001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216001620-encadrant-technique-insertion-hlm
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000700001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251217000700-charge-mission-habitat
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218001140001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218001140-animateur-enfance
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218001392001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218001392-gestionnaire-gens-voyage


 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

de 1ère classe, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Rédacteur 

principal de 2ème classe 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

chargé de la commande publique (h/f) Finances 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216000991 

V063251216001309001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint du patrimoine, Adjoint du 

patrimoine principal de 1ère classe, 

Adjoint du patrimoine principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 05/01/2026 

Coordinatrice réseau Vertolaye Lecture publique et ludothèque 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001590001 
 
AMBERT LIVRADOIS 

FOREZ 

Adjoint du patrimoine, Adjoint 

d'animation 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 05/01/2026 

Coordinatrice réseau haut livradois Culture/lecture publique 

Voir le détail du poste 

  

V063251218000384001 
 
CCAS DE CLERMONT 

FERRAND 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe, Adjoint technique principal 

de 2ème classe, Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 19/01/2026 

Moniteur Atelier en espaces verts ESAT 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063250703000957 

V063251218000434001 
 
CCAS DE CLERMONT 

FERRAND 

Agent social principal de 1ère 

classe, Agent social principal de 

2ème classe, Agent social 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

18/12/2025 17/02/2026 

Aide à domicile DPG - SAAD 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218000434 

V063251215001775001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Technicien 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Chargé(e) de Mission Culture et Tourisme Pôle Culture, Tourisme et Vie associative 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000991001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216000991-charge-commande-publique
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001309001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001590001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000384001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063250703000957-moniteur-atelier-espaces-verts
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000434001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218000434-aide-domicile


Voir le détail du poste 

  

V063251216001751001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Rédacteur 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Chargé(e) de mission développement et mobilités Pôle Economie, Habitat et Mobilité 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001817001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Agent Technique Polyvalent(e) Pôle Services Techniques 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000784001 
 
CHAVANON 

COMBRAILLES et 

VOLCANS 

Adjoint administratif 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

17/12/2025 01/01/2026 

CHARGE(E) D’ACCUEIL / CONSEILLER(E) FRANCE SERVICES Pôle Proximité 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001840001 
 
CIAS CHAVANON 

COMBRAILLES ET 

VOLCANS 

Rédacteur 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

UN(E) DIRECTEUR(RICE) ADJOINT(E) Pôle Action Sociale Santé 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000389001 
 
CIAS MOND'ARVERNE 

COMMUNAUTE 

Rédacteur principal de 2ème classe 
Poste issu d'un 

transfert de personnel 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

17/12/2025 01/01/2026 

Gestionnaire finances  

Voir le détail du poste 

  

V063250827000795001 Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
17h30 

Non 

 
15/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001775001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001751001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001817001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000784001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001840001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000389001


 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

emploi permanent 
Agent de Service Hôtelier polyvalent en résidence-autonomie Résidence autonomie Puy Guillaume 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063250827000795 

V063251128000427001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 09/01/2026 

Aide-soignant EHPAD LES CHATILLES 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000997001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
30h00 

Non 

 
15/12/2025 01/01/2026 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) SIAD de PUY-GUILLAUME 

Voir le détail du poste 

  

V063251215001211001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
31h30 

Non 

 
15/12/2025 01/01/2026 

Aide soignant SIAD 

Voir le détail du poste 

  

V063251215001349001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Infirmier en soins généraux 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
28h00 

Non 

 
15/12/2025 01/01/2026 

Responsable de secteur service à la personne - Secteur médico-social SIAD 

Voir le détail du poste 

  

V063251219001033001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/01/2026 

Aide-soignant  

Voir le détail du poste 

  

V063251219001074001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/01/2026 

AGENT SOCIAL EHPAD LES CHATILLES 

Voir le détail du poste 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063250827000795001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063250827000795-agent-service-hotelier-polyvalent-residence-autonomie
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251128000427001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000997001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001211001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001349001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001033001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001074001


  

V063251219001074002 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/01/2026 

AGENT SOCIAL EHPAD LES CHATILLES 

Voir le détail du poste 

  

V063251219001097001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Auxiliaire de soins principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/01/2026 

Auxiliaire de soins EHPAD LES CHATILLES 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000635001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Agent de maîtrise 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 02/03/2026 

Adjoint au responsable antenne eau (F/H)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251215000635 

V063251219001651001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Assistant d'enseignement artistique 

principal de 2ème classe, Assistant 

d'enseignement artistique principal 

de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

19/12/2025 17/02/2026 

Professeur de piano (F/H)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219001651 

V063251219001716001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Attaché, Attaché principal 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/04/2026 

Directeur accompagnement des entreprises  

Voir le détail du poste 

  

V063251216001304001 
 
COMMUNAUTE 

COMMUNES DOMES 

SANCY ARTENSE 

Agent social 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
27h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f)  

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001074002
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001097001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000635001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251215000635-adjoint-responsable-antenne-eau-h
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001651001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219001651-professeur-piano-h
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001716001


Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216001304 

V063251216000111001 
 
COMMUNE DE AUBIAT 

Adjoint technique 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

12h00 
Non 

 
16/12/2025 01/01/2026 

agent polyvalent des écoles scolaires 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216000111 

V063251216000129001 
 
COMMUNE DE AUBIAT 

Adjoint technique 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

27h00 
Non 

 
16/12/2025 01/01/2026 

agent polyvalent des écoles scolaires 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216000129 

V063251218000794001 
 
COMMUNE DE AULNAT 

Attaché 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
18/12/2025 01/01/2026 

Directeur/trice du pôle enfance jeunesse Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251219000897001 
 
COMMUNE DE BILLOM 

Directeur gal. des services [A] 
Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 
35h00 

Non 

 
19/12/2025 19/12/2025 

Directeur général de collectivité ou d'établissement public (h/f) administratif 

Voir le détail du poste 

  

V063251217001031001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/12/2025 01/02/2026 

UN(E) AGENT DE GESTION FINANCIERE (H/F) Finances 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251217001031 

V063251219001004001 
 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

19/12/2025 17/02/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001304001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216001304-aide-domicile-auxiliaire-vie-sociale
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000111001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216000111-agent-polyvalent-ecoles
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000129001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216000129-agent-polyvalent-ecoles
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000794001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000897001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217001031001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251217001031-e-agent-gestion-financiere


COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

classe publique 

UN(E) AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS (h/f) Espaces verts 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219001004 

V063251218001205001 
 
COMMUNE DE 

CHARBONNIERES LES 

VIEILLES 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
18/12/2025 18/12/2025 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251217001376001 
 
COMMUNE DE 

CHATELGUYON 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 1ère classe, 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Adjoint technique Vie de l'Enfant 

Voir le détail du poste 

  

V063251217001417001 
 
COMMUNE DE 

CHATELGUYON 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe, Adjoint technique principal 

de 2ème classe, Adjoint technique 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
25h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Adjoint technique Vie de l'Enfant 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000164001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Attaché, Attaché principal, Attaché 

hors classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
15/12/2025 01/02/2026 

Responsable du service aux familles Direction de la petite enfance 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001118001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Agent.e Technique Pôle Evenementiel, logistique et régie transverse Direction de la Culture et des Relations Internationales 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001289001 
Rédacteur, Rédacteur principal de 

2ème classe, Rédacteur principal de 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 
16/12/2025 15/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001004001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219001004-e-agent-entretien-espaces-verts
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218001205001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217001376001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217001417001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000164001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001118001


 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

1ère classe emploi permanent code général de la fonction 

publique 

Gestionnaire Inscriptions Scolaires Guichet Unique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216001289 

V063251219000613001 
 
COMMUNE DE COURPIERE 

Adjoint du patrimoine, Adjoint du 

patrimoine principal de 2ème 

classe, Adjoint du patrimoine 

principal de 1ère classe 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 19/12/2025 

Médiateur Culturel (h/f)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219000613 

V063251215001513001 
 
COMMUNE DE CUNLHAT 

Agent social principal de 2ème 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 6 du 

code général de la fonction 

publique 

15/12/2025 02/03/2026 

ATSEM (h/f) ecole maternelle 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251215001513 

V063251216001073001 
 
COMMUNE DE GERZAT 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AGENT DE RESTAURATION RESTAURATION MUNICIPALE 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001073002 
 
COMMUNE DE GERZAT 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AGENT DE RESTAURATION RESTAURATION MUNICIPALE 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001094001 
 
COMMUNE DE GERZAT 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AGENT DE RESTAURATION RESTAURATION MUNICIPALE 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001289001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216001289-gestionnaire-inscriptions-scolaires
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000613001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219000613-mediateur-culturel
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001513001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251215001513-atsem
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001073001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001073002


Voir le détail du poste 

  

V063251211000652001 
 
COMMUNE DE ISSOIRE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/12/2025 01/01/2026 

agent des écoles Ecoles 

Voir le détail du poste 

  

V063251218000482001 
 
COMMUNE DE LA 

CHAPELLE AGNON 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 01/03/2026 

Agent polyvalent aux services techniques  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218000482 

V063251219000333001 
 
COMMUNE DE LES 

ANCIZES COMPS 

Adjoint technique 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

24h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 01/01/2026 

Adjoint technique territorial Technique 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063231101253028 

V063251215000450001 
 
COMMUNE DE LEZOUX 

Garde champêtre chef principal, 

Garde-champêtre chef, Brigadier-

chef principal, Gardien brigadier 

Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/02/2026 

Policier municipal (h/f) POLICE MUNICIPALE 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251215000450 

V063251216001873001 
 
COMMUNE DE MAZAYE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

26h00 
Non 

 
16/12/2025 01/01/2026 

Agent polyvalent  

Voir le détail du poste 

  

V063251215000667001 Rédacteur 
Poste vacant suite à 

une promotion interne 
35h00 

Non 

 
15/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001094001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251211000652001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000482001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218000482-agent-polyvalent-aux-services-techniques
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000333001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063231101253028-agent-polyvalent
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000450001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251215000450-policier-municipal
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001873001


 
COMMUNE DE MUROL 

au sein de la 

collectivité 
Secrétaire général de mairie (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251216000438001 
 
COMMUNE DE PONT DU 

CHATEAU 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
25h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Agent d'entretien des locaux Service entretien des locaux 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000438002 
 
COMMUNE DE PONT DU 

CHATEAU 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
25h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Agent d'entretien des locaux Service entretien des locaux 

Voir le détail du poste 

  

V063251218000428001 
 
COMMUNE DE SAILLANT 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
30h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 01/01/2026 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) Technique 

Voir le détail du poste 

  

V063251219000892001 
 
COMMUNE DE SAINT 

GENES DU RETZ 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

32h35 

Oui 

Art. L332-8 disposition 7 du 

code général de la fonction 

publique 

19/12/2025 01/01/2026 

Adjoint administratif principal de 1ère classe Administratif 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219000892 

V063251218001963001 
 
COMMUNE DE TAUVES 

Rédacteur 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
35h00 

Non 

 
18/12/2025 01/01/2026 

Secrétaire général de mairie (h/f) administratif 

Voir le détail du poste 

  

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000667001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000438001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000438002
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000428001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000892001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219000892-adjoint-administratif-principal-1ere-classe
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218001963001


V063251218001836001 
 
COMMUNE DE YOUX 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
5h45 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 01/01/2026 

Agent d'entretien et préposé au gardiennage Technique 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000457001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 01/01/2026 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000601001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 01/01/2026 

PLONGEUR EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000694001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
17h50 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 01/01/2026 

ANIMATEUR EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000731001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 01/02/2026 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000471001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Infirmiere EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000577001 Aide-soignant de classe normale Poste vacant suite à 35h00 Oui 16/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218001836001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000457001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000601001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000694001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000731001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000471001


 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

AIDE SOIGNANT  

Voir le détail du poste 

  

V063251216000649001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Agent social 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AGENT SOCIAL EN EHPAD EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000775001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

Plongeur EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000846001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000908001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000936001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000943001 
 

Agent social, Agent social principal 

de 2ème classe, Agent social 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000577001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000649001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000775001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000846001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000908001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000936001


CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

AGENT SOCIAL EN EHPAD  

Voir le détail du poste 

  

V063251216000953001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/12/2025 01/01/2026 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251216000997001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Pédicure-pod., ergothér., 

psychomotr., orthopt., 

tech.lab.méd., manip.radios, 

préparateur pharma., diététicien 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
7h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 01/01/2026 

diététicien EHPAD LOUIS PASTEUR 

Voir le détail du poste 

  

V063251124000516001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Technicien 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 15/12/2025 

Chargé de développement territorial agricole SERVICE TERRITORIAL AGRICOLE OUEST 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000849001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Besoin du service, nature des 

fonctions ou emploi à temps 

non complet dans un 

établissement hospitalier ou 

médico-social 

15/12/2025 01/01/2026 

chargé de suivi et de pilotage auprès de la DPPE DIRECTION PREVENTION ET PROTECTION DE L'ENFANCE 

Voir le détail du poste 

  

V063251215001024001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Médecin de 1ère classe, Médecin 

hors-classe, Médecin de 2ème 

classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

15/12/2025 13/02/2026 

Médecin généraliste - Dispensaire Emile ROUX (F/H)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251215001024 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000943001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000953001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216000997001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251124000516001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000849001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001024001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251215001024-medecin-generaliste-dispensaire-emile-roux-h


V063251215001265001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Rédacteur, Rédacteur principal de 

1ère classe, Rédacteur principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

15/12/2025 13/02/2026 

Assistant de la Direction de la Prévention et la Protection de l'Enfance (H/F)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251215001265 

V063251216001481001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Ingénieur 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

16/12/2025 14/02/2026 

Chef de projet Observatoire départemental de l'eau (H/F)  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251216001481 

V063251218000154001 
 
EHPAD ST GERVAIS 

Auxiliaire de soins principal de 

2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

18/12/2025 17/01/2026 

auxiliaire de soin  

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218000154 

V063251218000182001 
 
EHPAD ST GERVAIS 

Aide-soignant de classe normale, 

Aide-soignant de classe supérieure 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 17/01/2026 

aide-soignante EHPAD Maurice Savy 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218000182 

V063251218000204001 
 
EHPAD ST GERVAIS 

Agent social, Agent social principal 

de 2ème classe, Agent social 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

18/12/2025 17/01/2026 

agent de service hospitalier EHPAD Maurice Savy 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251218000204 

V063251219000473001 
 
EHPAD ST GERVAIS 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 18/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001265001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251215001265-assistant-direction-prevention-protection-enfance
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001481001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251216001481-chef-projet-observatoire-departemental-eau
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000154001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218000154-auxiliaire-soin
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000182001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218000182-aide-soignante
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251218000204001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251218000204-agent-service-hospitalier


Cuisinier (h/f) ehpad 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219000473 

V063251219000486001 
 
EHPAD ST GERVAIS 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

19/12/2025 18/01/2026 

Cuisinier (h/f) ehpad 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251219000486 

V063251217000040001 
 
LE GRAND CLERMONT 

Rédacteur 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Gestionnaire instructeur des autorisations d'urbanisme Administratif 

Voir le détail du poste 

  

V063251219000407001 
 
MOND'ARVERNE 

COMMUNAUTE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
35h00 

Non 

 
19/12/2025 01/01/2026 

Agent d'accueil et d'entretien centre aquatique 

Voir le détail du poste 

  

V063251219000692001 
 
MOND'ARVERNE 

COMMUNAUTE 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
35h00 

Non 

 
19/12/2025 01/01/2026 

Agent d'accueil et d'entretien centre aquatique 

Voir le détail du poste 

  

V063251219000825001 
 
MOND'ARVERNE 

COMMUNAUTE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
35h00 

Non 

 
19/12/2025 01/01/2026 

Agent d'accueil et d'entretien centre aquatique 

Voir le détail du poste 

  

V063251219001745001 
 
PLAINE LIMAGNE 

Adjoint technique  principal 2ème 

cl. des étab. d'enseign. 

Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
25h00 

Non 

 
19/12/2025 01/01/2026 

Assistant FabManager et agent d'entretien  

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000473001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219000473-cuisinier
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000486001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251219000486-cuisinier
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000040001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000407001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000692001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219000825001


Voir le détail du poste 

  

V063251215001616001 
 
SIVU AIDE A DOMICILE 

CANTONS LEZOUX 

Aide-soignant de classe normale 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
15/12/2025 01/01/2026 

aide soignante soins 

Voir le détail du poste 

  

V063251215001643001 
 
SIVU AIDE A DOMICILE 

CANTONS LEZOUX 

Adjoint administratif 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
30h00 

Non 

 
15/12/2025 15/12/2025 

Adjoint Administratif Aide à domicile 

Voir le détail du poste 

  

V063251215001680001 
 
SIVU AIDE A DOMICILE 

CANTONS LEZOUX 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

32h00 
Non 

 
15/12/2025 05/12/2026 

agent d'accueil Aide à domicile 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001109001 
 
SIVU AIDE A DOMICILE 

CANTONS LEZOUX 

Attaché 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
15h00 

Non 

 
16/12/2025 01/01/2026 

Responsable administratif polyvalent (h/f) SIASD 

Voir le détail du poste 

  

V063251216001553001 
 
SIVU AIDE A DOMICILE 

CANTONS LEZOUX 

Aide-soignant de classe normale 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
16/12/2025 01/01/2026 

aide soignante soins 

Voir le détail du poste 

  

V063251217001389001 
 
SIVU AIDE A DOMICILE 

CANTONS LEZOUX 

Agent social, Agent social principal 

de 2ème classe, Agent social 

principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

20h00 
Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Aide à domicile Aide à domicile 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251219001745001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001616001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001643001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215001680001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001109001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001553001


Voir le détail du poste 

  

V063251216001772001 
 
SIVU ALIMENTATION EAU 

BAS LIVRADOIS 

Agent de maîtrise 

Poste vacant suite à 

une promotion interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Non 

 
16/12/2025 01/01/2026 

Agent de service des eaux Technique 

Voir le détail du poste 

  

V063251215000298001 
 
SYND MIXTE PARC NATUR 

REG VOLCANS AUVE 

Technicien Nouveau projet 35h00 
Oui 

Art. L332-24 du code général 

de la fonction publique 

15/12/2025 15/02/2026 

Un(e) Chargé(e) de projet « Natura 2000 et agro-environnement » Préservation et Valorisation du Patrimoine Naturel 

Voir le détail du poste 

Voir l'offre O063251215000298 

V063251217000347001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Agent de collecte - Agent de décheterie Pôle Technique - Déchets 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000347002 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Agent de collecte - Agent de décheterie Pôle Technique - Déchets 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000347003 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Agent de collecte - Agent de décheterie Pôle Technique - Déchets 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217001389001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251216001772001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251215000298001
https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251215000298-e-charge-e-projet-natura-2000-agro-environnement
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000347001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000347002
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000347003
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404001


  

V063251217000404002 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404003 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404004 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404005 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404006 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404007 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404008 Adjoint d'animation Poste vacant suite à 35h00 Non 17/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404002
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404003
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404004
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404005
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404006
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404007


 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404009 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404010 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000404011 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) Pôle Enfance Jeunesse 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000436001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Ingénieur 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 03/02/2026 

Ingenieur OPAH RU Pôle Aménagement 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000453001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
29h30 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Agent d'entretien  

Voir le détail du poste 

  

V063251217000481001 
 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
22h15 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404008
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404009
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404010
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000404011
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000436001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000453001


THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Agent d'entretien  

Voir le détail du poste 

  

V063251217000540001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Educateur de jeunes enfants 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 16/01/2026 

Educateur de jeunes enfants (h/f) Crèches intercommunales 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000571001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Educateur de jeunes enfants de 

classe exceptionnelle 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Educateur de jeunes enfants (h/f) Crèches intercommunales 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000598001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur ALSH Periscolaire - Affaires scolaires 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000624001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Animateur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f)  

Voir le détail du poste 

  

V063251217000741001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Technicien principal de 1ère classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Technicien eau et assainissement Régie des eaux 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000761001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Technicien principal de 2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Responsable des services techniques (h/f) Régie des eaux 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000481001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000540001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000571001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000598001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000624001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000741001


Voir le détail du poste 

  

V063251217000761002 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Technicien principal de 2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Responsable des services techniques (h/f) Régie des eaux 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000774001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint technique principal de 

2ème classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Agent de réseau EP EU Régie des eaux 

Voir le détail du poste 

  

V063251217000779001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint adm. principal de 1ère 

classe 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

35h00 
Non 

 
17/12/2025 01/01/2026 

Assistant services à la population (h/f) Régie des eaux 

Voir le détail du poste 

  

 

https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000761001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000761002
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000774001
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251217000779001

