


 

 

N° de déclaration / collectivité 
Grade Motif 

Temps de 

travail Ouvert aux contractuels 

Date de 

transmission 
Poste à pourvoir 

le 

V063251020001181001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Assistant socio-éducatif 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 01/01/2026 

Encadrant technique d'insertion  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001181001 

O063251020001181  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251020001181-encadrant-technique-insertion 

V063251020001207001 
 
AGGLO PAYS D'ISSOIRE 

Assistant socio-éducatif 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
30h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 01/01/2026 

Encadrant technique d'insertion Ressourcerie  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001207001 

O063251020001207  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251020001207-encadrant-technique-insertion-ressourcerie 

V063251021001166001 
 
CCAS CHAMALIERES 

Assistant socio-éducatif 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

21/10/2025 01/12/2025 

UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) CCAS 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021001166001 

O063251021001166  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251021001166-travailleur-social 

V063251021000198001 
 
CCAS DE CLERMONT 

FERRAND 

Rédacteur principal de 2ème classe 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
21/10/2025 01/11/2025 

CHARGE D ACCUEIL POINT ACCUEIL JEUNES 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021000198001 

  Pas d'offre associée 

V063251024000042001 
 
CCAS DE CLERMONT 

FERRAND 

Psychologue de classe normale, 

Psychologue hors-classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

24/10/2025 23/11/2025 

Psychologue Point Accueil Ecoute Jeunes POINT ACCUEIL ECOUTE JEUNES 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251024000042001 

O063250801000208  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063250801000208-psychologue-point-accueil-ecoute-jeunes 

V063251017001326001 
 
CCAS DE PONT DU 

CHATEAU 

Attaché, Conseiller socio-éducatif 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 01/01/2026 

Directeur du CCAS Pôle Solidarité 



https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017001326001 

O063251017001326  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017001326-directeur-ccas 

V063251016000803001 
 
CIAS COMBRAILLES 

SIOULE et MORGE 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/10/2025 01/11/2025 

INFIRMIER(E) EN SOINS GENERAUX EHPAD 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000803001 

O063251016000803  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251016000803-infirmier-e-soins-generaux 

V063251017001040001 
 
CIAS RIOM LIMAGNE ET 

VOLCANS 

Auxiliaire de soins principal de 

1ère classe, Auxiliaire de soins 

principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une disponibilité 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

17/10/2025 01/01/2026 

Aide-soignant(e) UVP EHPAD Dr REYNAUD Ennezat 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017001040001 

O063251017001040  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017001040-aide-soignant-e 

V063251020000246001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Adjoint administratif, Rédacteur 

principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 01/12/2025 

Assistant.e comptable Comptabilité CIAS 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020000246001 

  Pas d'offre associée 

V063251023000370001 
 
CIAS THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Cadre de santé 
Poste vacant suite à 

une fin de 

détachement 
35h00 

Non 

 
23/10/2025 01/11/2025 

Directeur EHPAD multi site  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000370001 

  Pas d'offre associée 

V063251001408626001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Ingénieur 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

21/10/2025 20/12/2025 

Chargé d'opérations d'aménagement urbain et économique en ZAE (F/H)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408626001 

O063251001408626  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408626-charge-operations-amenagement-urbain-economique-zae-f-h 

V063251001408631001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint du patrimoine 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

21/10/2025 02/01/2026 

Agent d'accueil général - Bibliothèque métropolitaine F/H  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408631001 

O063251001408631  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408631-agent-accueil-general-bibliotheque-metropolitaine-f-h 



V063251001408863001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Assistant de conservation, Assistant 

de conservation principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/10/2025 22/12/2025 

Chargé de la médiation numérique des collections de la bibliothèque métropolitaine de l'Hôtel-Dieu (F/H)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408863001 

O063251001408863  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408863-charge-mediation-numerique-collections-bibliotheque-metropolitaine-

hotel-dieu-f-h 

V063251016000800001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/10/2025 01/12/2025 

Gestionnaire administratif et financier  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000800001 

  Pas d'offre associée 

V063251016000810001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/10/2025 01/12/2025 

Agent de propreté voirie  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000810001 

  Pas d'offre associée 

V063251022001155001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Ingénieur 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/10/2025 02/01/2026 

Chargé d'opérations d'aménagement de l'espace public DIAM 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022001155001 

O063250201393668  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063250201393668-charge-e-operations-amenagement-espaces-publics-f-h 

V063251023000940001 
 
CLERMONT AUVERGNE 

METROPOLE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/10/2025 24/10/2025 

Horticulteur  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000940001 

O063250901405560  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063250901405560-horticulteur-f-h 

V063251016000305001 
 
COMBRAILLES SIOULE ET 

MORGE 

Technicien 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
16/10/2025 01/11/2025 

TECHNICIEN VOIRIE 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000305001 

  Pas d'offre associée 



V063251020001421001 
 
COMMUNAUTE DE 

COMMUNES MASSIF DU 

SANC 

Aide-soignant de classe normale 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 01/12/2025 

Aide-Soignant(e) Service de Soins Infirmiers A Domicile 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001421001 

O063251020001421  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251020001421-aide-soignant-e 

V063251023000235001 
 
COMMUNE DE BEAUMONT 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 1ère classe, Adjoint 

adm. principal de 2ème classe 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/10/2025 22/12/2025 

Un(e) assistant(e) de Direction – Direction générale des services  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000235001 

O063251023000235  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251023000235-e-assistant-e-direction-direction-generale-services 

V063251022001227001 
 
COMMUNE DE BESSE ET 

SAINT ANASTAISE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/10/2025 25/10/2025 

Mécanicien h/f  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022001227001 

  Pas d'offre associée 

V063251015001043001 
 
COMMUNE DE BLANZAT 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

15/10/2025 17/11/2025 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251015001043001 

O063251015001043  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251015001043-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural 

V063251017000139001 
 
COMMUNE DE CEBAZAT 

Adjoint technique  principal 1ère 

classe des étab. d'enseign., Agent de 

maîtrise, Agent de maîtrise 

principal 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 01/01/2026 

RESPONSABLE DE SECTEUR SERVICE ENVIRONNEMENT-CADRE DE VIE ESPACES VERTS 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017000139001 

O063251017000139  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017000139-responsable-secteur-service-environnement-cadre-vie 

V063251022000855001 
 
COMMUNE DE CEBAZAT 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
28h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/10/2025 01/01/2026 

Animateur enfance - jeunesse (h/f) ENFANCE JEUNESSE 



https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000855001 

O063251022000855  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251022000855-animateur-enfance-jeunesse 

V063251022000261001 
 
COMMUNE DE CEYRAT 

Adjoint technique, Adjoint 

d'animation 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/10/2025 25/11/2025 

ANIMATEUR/ANIMATRICE DES DISPOSITIFS SENIORS Social et proximité 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000261001 

O063251022000261  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251022000261-animateur-animatrice-dispositifs-seniors 

V063251021000383001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Educateur de jeunes enfants 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

21/10/2025 09/12/2025 

UN(E) EDUCATEUR-TRICE DE JEUNES ENFANTS (H/F) Petite enfance 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021000383001 

O063251021000383  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251021000383-e-educateur-trice-jeunes-enfants 

V063251021000491001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

21/10/2025 01/01/2026 

UN(E) ASSISTANT(E) PETITE ENFANCE (H/F) Petite enfance 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021000491001 

O063251021000491  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251021000491-e-assistant-e-petite-enfance 

V063251023000115001 
 
COMMUNE DE 

CHAMALIERES 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/10/2025 01/07/2026 

UN(E) AGENT D’ETAT CIVIL (H/F) Accueil population 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000115001 

O063251023000115  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251023000115-e-agent-etat-civil 

V063251016000406001 
 
COMMUNE DE 

CHAUMONT LE BOURG 

Adjoint administratif 

Poste créé suite à une 

réorganisation du 

service ou transfert de 

personnel 

16h00 
Non 

 
18/10/2025 10/11/2025 

Gestionnaire Administrative  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000406001 

O063251016000406  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251016000406-gestionnaire-administrative 

V063251009000106001 
 

Infirmier en soins généraux 
Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

35h00 
Non 

 
17/10/2025 01/11/2025 



COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

collectivité 
Infirmière en EAJE - Adjointe au Responsable EAJE Direction de la Petite Enfance 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251009000106001 

  Pas d'offre associée 

V063251017000733001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Attaché 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
17/10/2025 01/01/2026 

Chargé.e de mission développement social et nouvelles populations Direction du Développement Social et Urbain 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017000733001 

O063251017000733  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017000733-charge-e-mission-developpement-social-nouvelles-populations 

V063251017000839001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Technicien 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 05/01/2026 

Regisseur.se Plateau Direction de la Culture et des Relations Internationales 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017000839001 

O063251017000839  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017000839-regisseur-se-plateau 

V063251017000839002 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Technicien 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 05/01/2026 

Regisseur.se Plateau Direction de la Culture et des Relations Internationales 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017000839002 

O063251017000839  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017000839-regisseur-se-plateau 

V063251017000839003 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Technicien 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 05/01/2026 

Regisseur.se Plateau Direction de la Culture et des Relations Internationales 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017000839003 

O063251017000839  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017000839-regisseur-se-plateau 

V063251020000720001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Adjoint administratif 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
20/10/2025 01/01/2026 

Chargé.e de relation usager.ère – Spécialité Accueil général Direction de la Relation Usager.ère et de la Transformation Digitale 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020000720001 

O063251020000720  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251020000720-charge-e-relation-usager-ere-specialite-accueil-general 
V063251021000382001 Adjoint technique Poste vacant suite à 35h00 Non 21/10/2025 01/12/2025 



 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

 

MAGASINIER Direction des sports et de la logistique 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021000382001 

  Pas d'offre associée 

V063251022000386001 
 
COMMUNE DE CLERMONT 

FERRAND 

Adjoint administratif 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Non 

 
22/10/2025 01/12/2025 

Un.e Chargé.e de relation usager.ère Spécialité Standard Général Direction de la Relation usagers 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000386001 

  Pas d'offre associée 

V063251014000921001 
 
COMMUNE DE COURNON 

D AUVERGNE 

Ingénieur, Ingénieur principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

20/10/2025 01/01/2026 

Responsable du service informatique Service Informatique 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251014000921001 

O063251014000921  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251014000921-responsable-service-informatique 

V063251014001024001 
 
COMMUNE DE COURNON 

D AUVERGNE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Non 

 
20/10/2025 01/01/2026 

Maçon Centre technique municipal – Service Maçonnerie 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251014001024001 

O063251014001024  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251014001024-macon 

V063251013000335001 
 
COMMUNE DE ESPIRAT 

Adjoint administratif 
Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
28h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 7 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 19/11/2025 

Secrétaire général de mairie (h/f)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251013000335001 

O063251013000335  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251013000335-secretaire-general-mairie 

V063251020000324001 
 
COMMUNE DE ISSOIRE 

Emploi contractuel de cat. C 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
7h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 1 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 19/11/2025 

Agents périscolaires Ecoles 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020000324001 

  Pas d'offre associée 



V063251020000324002 
 
COMMUNE DE ISSOIRE 

Emploi contractuel de cat. C 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
7h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 1 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 19/11/2025 

Agents périscolaires Ecoles 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020000324002 

  Pas d'offre associée 

V063251022000596001 
 
COMMUNE DE LA 

BOURBOULE 

Attaché hors classe, Attaché 

principal 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

22/10/2025 01/12/2025 

Directeur des opérations  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000596001 

O063251022000596  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251022000596-directeur-operations 

V063251020000441001 
 
COMMUNE DE LA 

CHAPELLE SUR USSON 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

20h00 
Non 

 
20/10/2025 20/01/2026 

agent technique polyvalent  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020000441001 

  Pas d'offre associée 

V063251001408283001 
 
COMMUNE DE LA ROCHE-

BLANCHE 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
15/10/2025 19/10/2025 

Agent technique Espaces verts h/f  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408283001 

  Pas d'offre associée 

V063251016001180001 
 
COMMUNE DE LE BREUIL 

SUR COUZE 

Adjoint technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

23h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 6 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 01/12/2025 

Agent de restauration collective et d'entretien Technique 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016001180001 

O063251016001180  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251016001180-agent-restauration-collective-entretien 

V063251015000997001 
 
COMMUNE DE LE CENDRE 

Adjoint technique, Adjoint 

technique principal de 2ème classe, 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant suite à 

une mutation vers 

autre collectivité 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/10/2025 01/01/2026 

AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES SERVICES TECHNIQUES MUNICIPAUX 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251015000997001 

O063251015000997  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251015000997-agent-polyvalent-services-techniques 



V063251016001091001 
 
COMMUNE DE LE CENDRE 

Technicien, Technicien principal de 

2ème classe, Technicien principal 

de 1ère classe, Agent de maîtrise 

principal, Agent de maîtrise 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/10/2025 01/03/2026 

Responsable du Centre Technique Municipal et des agents chargés de l'entretien ménager des locaux SERVICES TECHNIQUES MUNICIPAUX 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016001091001 

O063251016001091  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251016001091-responsable-centre-technique-municipal-agents-charges-entretien-

menager-locaux 

V063251015000626001 
 
COMMUNE DE NESCHERS 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant 

temporairement suite à 

autres congés (congé 

ordinaire, congé 

maternité, CITIS...) 

25h00 
Oui 

Art. L332-13 du code général 

de la fonction publique 

15/10/2025 22/10/2025 

Adjoint administratif (H/F)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251015000626001 

O063251015000626  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251015000626-adjoint-administratif 

V063251023000268001 
 
COMMUNE DE 

PARENTIGNAT 

Agent de maîtrise 
Poste créé lors d'une 

promotion interne 
17h50 

Non 

 
23/10/2025 23/10/2025 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) ECOLE 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000268001 

O063251023000268  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251023000268-agent-interventions-techniques-polyvalent-milieu-rural 

V063251023001048001 
 
COMMUNE DE RIOM 

Adjoint administratif, Adjoint 

technique 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

23/10/2025 01/12/2025 

AGENT CHARGÉ de L'ACCUEIL et des RÉCEPTIONS (H/F) Direction Générale 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023001048001 

O063251023001048  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251023001048-agent-chargE-accueil-rEceptions 

V063251021001437001 
 
COMMUNE DE 

TRALAIGUES 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
10h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

21/10/2025 01/01/2026 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021001437001 

  Pas d'offre associée 

V063251017000025001 
 
COMMUNE DE VIVEROLS 

Adjoint technique 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 3 ou 4 

du code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 01/11/2025 

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural (h/f) Technique 



https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017000025001 

  Pas d'offre associée 

V063251017001172001 
 
COMMUNE DE VOLVIC 

Adjoint technique principal de 1ère 

classe 

Poste vacant 

temporairement suite à 

autres congés (congé 

ordinaire, congé 

maternité, CITIS...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-13 du code général 

de la fonction publique 

17/10/2025 27/10/2025 

Agent polyvalent entretien et restauration scolaire h/f Education enfance jeunesse 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251017001172001 

O063251017001172  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251017001172-agent-polyvalent-entretien-restauration-scolaire 

V063251021000399001 
 
COMMUNE DE VOLVIC 

Adjoint d'animation 
Poste vacant suite à 

une disponibilité 
28h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

21/10/2025 05/01/2026 

Adjoint d'animation Education enfance jeunesse 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021000399001 

O063251021000399  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251021000399-adjoint-animation 

V063251015000838001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE COURNON D 

AUVE 

Attaché, Puéricultrice, Infirmier en 

soins généraux 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

15/10/2025 15/10/2025 

Directeur de la Direction de la Petite Enfance (h/f)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251015000838001 

O063251015000838  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251015000838-directeur-direction-petite-enfance 

V063251022000655001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale, 

Aide-soignant de classe supérieure 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/10/2025 01/11/2025 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000655001 

  Pas d'offre associée 

V063251022000909001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale, 

Aide-soignant de classe supérieure 
Poste vacant suite à 

une disponibilité 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

22/10/2025 21/11/2025 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251022000909001 

  Pas d'offre associée 

V063251023000683001 
 

Aide-soignant de classe normale, 

Aide-soignant de classe supérieure 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/10/2025 01/11/2025 



CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000683001 

  Pas d'offre associée 

V063251023000742001 
 
CTRE COM ACTION 

SOCIALE DE LEMPDES 

Aide-soignant de classe normale, 

Aide-soignant de classe supérieure 

Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

23/10/2025 01/11/2025 

AIDE SOIGNANT EHPAD LOUIS PASTEUR 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000742001 

  Pas d'offre associée 

V063251001408546001 
 
Centre Départemental de 

Gestion de la FPT du Puy-de-

Dôme 

Médecin de 2ème classe, Médecin 

de 1ère classe, Médecin hors-classe 

Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
10h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 20/10/2025 

Médecin collaborateur / Médecin du travail h/f  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408546001 

  Pas d'offre associée 

V063251015001150001 
 
Communauté de communes du 

Pays de Saint Eloy 

Adjoint technique 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
20h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

15/10/2025 15/10/2025 

Agent Technique Polyvalent TECHNIQUE 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251015001150001 

  Pas d'offre associée 

V063251001408462001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

17/10/2025 01/01/2026 

ASSISTANT FONCTIONNEL CTI SUD Combrailles  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408462001 

O063251001408462  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408462-assistant-fonctionnel-cti-sud-combrailles 

V063251001408468001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Attaché Nouveau projet 35h00 
Oui 

Art. L332-24 du code général 

de la fonction publique 

17/10/2025 16/12/2025 

Chargé(e) de mission déploiement du service public départemental de l'autonomie ( H/F)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408468001 

O063251001408468  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408468-charge-e-mission-deploiement-service-public-departemental-autonomie-

h-f 

V063251001408482001 
 

Agent de maîtrise, Agent de 

maîtrise principal 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

35h00 
Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

17/10/2025 16/12/2025 



DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

collectivité publique 

Chef d'équipe « Glissières de sécurité»  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408482001 

O063251001408482  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408482-chef-equipe-glissieres-securite 

V063251001408561001 
 
DEPARTEMENT DU PUY 

DE DOME 

Attaché 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 19/12/2025 

CHARGE DE MISSION GRAND SITE DE FRANCE  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251001408561001 

O063251001408561  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251001408561-charge-mission-grand-site-france 

V063251020001309001 
 
EHPAD AULNAT "Les 

Chènevis" 

Agent social 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
20/10/2025 01/11/2025 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) EHPAD - UVP 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001309001 

  Pas d'offre associée 

V063251020001309002 
 
EHPAD AULNAT "Les 

Chènevis" 

Agent social 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
20/10/2025 01/11/2025 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) EHPAD - UVP 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001309002 

  Pas d'offre associée 

V063251020001309003 
 
EHPAD AULNAT "Les 

Chènevis" 

Agent social 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
20/10/2025 01/11/2025 

Aide à domicile / auxiliaire de vie sociale (h/f) EHPAD - UVP 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001309003 

  Pas d'offre associée 

V063251020001357001 
 
EHPAD AULNAT "Les 

Chènevis" 

Médecin hors-classe 
Poste vacant suite à 

une fin de contrat sur 

emploi permanent 
17h30 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

20/10/2025 01/12/2025 

MEDECIN COORDONNATEUR EN EHPAD EHPAD UVP 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251020001357001 

  Pas d'offre associée 

V063251015000603001 
 
MOND'ARVERNE 

COMMUNAUTE 

Adjoint d'animation 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
12h06 

Oui 

Art. L332-8 disposition 5 du 

code général de la fonction 

publique 

15/10/2025 15/10/2025 

Animateur ALSH Enfance Jeunesse 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251015000603001 

  Pas d'offre associée 



V063251016000535001 
 
MOND'ARVERNE 

COMMUNAUTE 

Adjoint d'animation 
Poste créé suite à un 

changement de temps 

de travail 
28h00 

Non 

 
16/10/2025 09/11/2025 

animateur alsh Enfance Jeunesse 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000535001 

  Pas d'offre associée 

V063251016001308001 
 
SMCTOM HAUTE 

DORDOGNE 

Adjoint administratif, Adjoint adm. 

principal de 2ème classe, Adjoint 

adm. principal de 1ère classe 

Poste vacant suite à 

une radiation des 

cadres (retraite, 

démission,...) 

35h00 
Oui 

Art. L332-14 du code général 

de la fonction publique 

16/10/2025 24/11/2025 

Gestionnaire de la Redevance d'Enlévement des Ordures Ménagères (REOM)  
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016001308001 

O063251016001308  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251016001308-gestionnaire-redevance-enlevement-ordures-menageres-reom 

V063251021001453001 
 
SMTC-AC 

Ingénieur principal, Ingénieur hors 

classe 

Poste vacant suite à 

une mobilité interne 

au sein de la 

collectivité 

35h00 

Oui 

Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction 

publique 

21/10/2025 01/01/2026 

directeur.ice maîtrise d'ouvrage et grands projets MOAGP 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251021001453001 

O063251021001453  https://www.emploi-territorial.fr/offre/o063251021001453-directeur-ice-maitrise-ouvrage-grands-projets 

V063251023000271001 
 
SMTC-AC 

Attaché hors classe, Attaché 

principal 
Nouveau projet 35h00 

Oui 

Art. L332-24 du code général 

de la fonction publique 

23/10/2025 01/12/2025 

Directeur financier et responsable de la performance dans le cadre du projet InspiRe Pilotage de la performance et de la qualité des Processus 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251023000271001 

  Pas d'offre associée 

V063251016000970001 
 
THIERS DORE ET 

MONTAGNE 

Animateur 
Poste créé suite à un 

nouveau besoin 
35h00 

Non 

 
16/10/2025 01/12/2025 

Directeur adjoint ALSH Arconsat ALSH Arconsat 
https://www.emploi-territorial.fr/dve/V063251016000970001 

  Pas d'offre associée 

 


