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COMITÉ SOCIAL
TERRITORIAL
Responsable
Maud ASTRUC

DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE
Jérémy FONTFREYDE

DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE
Mélanie MAILLOT

PRÉSIDENT
Tony BERNARD

DIRECTION GÉNÉRALE
Jean-Patrick SERRES

SECRÉTARIAT DE DIRECTION, 
ACCUEIL ET CONSEIL 

DE DISCIPLINE
Responsable

Carine BLETTERY

TECHNIQUE, INFORMATIQUE 
ET LOGISTIQUE

Responsable
Bruno LACHAVE

	• Informatique

	• Technique et logistique 
Responsable 
Hervé TIXIER

RÉFÉRENTS DISPOSITIF SIGNALEMENT

•	 Guillaume JOUBERT
•	 Lise VIGNAU

RÉFÉRENT DÉONTOLOGUE

•	 Henri DUBREUIL

RÉFÉRENT LAÏCITÉ

•	 Julien BOUCHET

MÉDIATEURS
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•	 Mélanie MAILLOT
•	 Myriam RIMBAUD-FOUGÈRE

COMMUNICATION
Responsable
Lise VIGNAU

(Référente égalité)

PÔLE EXPERTISE JURIDIQUE 
ET ORGANISATIONNELLE, 
MÉDIATION ET CONCOURS

Responsable
Blandine GALLIOT

	• Conseil statutaire

	• Concours 
Responsable 
Céline MOTTET

	• Conseil en 
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PÔLE MÉTIERS,  
COMPÉTENCES ET  
DÉVELOPPEMENT

Responsable
Rémy GALLIET

PÔLE ASSURANCES, 
FINANCES ET 

MARCHÉS PUBLICS
Responsable

Malvina HANNOTEAUX

	• Finances - budget

	• Marchés publics

	• Assurances

	• Protection sociale 
complémentaire

>  RGPD
>  GESTION ÉLECTRONIQUE   
     DES DOCUMENTS (GED)

PÔLE ARCHIVES
Responsable

Catherine LUNEAU

>  PROJET D’ÉTABLISSEMENT
>  PROJET D’EXTENSION
    BÂTIMENTAIRE

RESSOURCES HUMAINES
Responsable

Pauline FOURNIER

PÔLE CARRIÈRES 
ET RETRAITES

 
Responsable

Patricia PIGNON

	• Emploi

	• Appui territorial et 
développement des 
compétences 
Responsable 
Carole GOUTTEFANGEAS

	• Médecine du travail

	• Risques 
professionnels

	• Ergonomie

	• Accompagnement 
psychosocial

	• les photos et les listes à puces 
colorées sont cliquables

	• Carrières / CAP / CCP

	• Retraites

	• Accompagnement 
social

	• Maintien dans l’emploi 
et handicap

	• Accompagnement 
inaptitude physique

	• Conseil médical

PÔLE INTÉRIM
Responsable

Caroline RISTORIResponsable par interim 
Guillaume JOUBERT 
(Référent égalité)

PÔLE SANTÉ, SÉCURITÉ ET
QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL

CONSEILLER 
DUERP / PAPRIPACT 

Mickaël BRENAS
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LA DIRECTION GÉNÉRALE

Mickaël BRENAS
Conseiller

Mélanie MAILLOT
Directrice générale adjointe

des services

Danielle STÉPANOVIC
Secrétaire de direction

Christelle ROUSSEL
Gestionnaire 

comité social territorial

Jérémy FONTFREYDE
Directeur général adjoint

des services

Carine BLETTERY
Responsable du service

Maud ASTRUC
Responsable du service

Caroline SPEICH
Chargée d’accueil

Séverine PIGNOL
Chargée d’accueil

Jean-Patrick SERRES
Directeur général

des services

 SECRÉTARIAT DE DIRECTION, ACCUEIL ET CONSEIL DE DISCIPLINE 

 COMITÉ SOCIAL TERRITORIAL  DUERP / PAPRIPACT 
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LA DIRECTION GÉNÉRALE (SUITE)

Pauline FOURNIER
Responsable du service

Stéphanie THIÉBOT
Gestionnaire  

ressources humaines

Lucie POUGET
Apprentie 

 RESSOURCES HUMAINES 

Arjun ARORA
Chargé de communication

Lise VIGNAU
Responsable du service

Noémie TOINETTE
Chargée de créations graphiques 

et de communication

 COMMUNICATION 
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LA DIRECTION GÉNÉRALE (SUITE)
TECHNIQUE, INFORMATIQUE ET LOGISTIQUE

Guillaume PAILHOUX
Technicien systèmes 

et réseaux

Jérôme MONTELION
Technicien informatique

Bertrand LIPERT
Agent technique et logistique 

polyvalent

 INFORMATIQUE 

 TECHNIQUE ET LOGISTIQUE 

Sandrine DE CARVALHO
Agente d’entretien

Bruno LACHAVE
Responsable du service

Hervé TIXIER
Responsable du service

Étienne COMBE
Développeur

Aïda MACEDO
Agente d’entretien

Claude VANTREPOTTE
Agent d’entretien
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PÔLE ASSURANCES, FINANCES 
ET MARCHÉS PUBLICS

Saïda RIFI
Gestionnaire comptable

Carine ALLOUX
Gestionnaire comptable

Anne-Carine JOUBERT
Gestionnaire comptable

Malvina HANNOTEAUX
Responsable du pôle

Carine ROMEUF 
Gestionnaire comptable
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PÔLE MÉTIERS, COMPÉTENCES ET DÉVELOPPEMENT 

Laëtitia TERRISSE
Conseillère en évolution professionnelle 

et chargée de l’emploi

En cours de recrutement
Chargée de l’emploi 
et du recrutement

Ozlem SAHIN
Gestionnaire du service appui 
territorial et développement 

des compétences

En cours de recrutement
Secrétaire général de mairie

itinérant

Carole GOUTTEFANGEAS
Responsable du service

Rémy GALLIET
Responsable du pôle

 APPUI TERRITORIAL ET DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES  EMPLOI 
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PÔLE SANTÉ, SÉCURITÉ ET QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL

Bernard BOUFFARD 
Médecin du travail

Fatima KHANIFAR 
Médecin du travail

François FARRET 
Médecin du travail

Clara SAVARIT 
Médecin du travail

Marion BENTEJAC-BAS 
Médecin du travail

Abdelhakim KARA TERKI
Médecin du travail

Sylvie BARGE
Médecin du travail

Alain GRATUZE
Médecin du travail

 MÉDECINE DU TRAVAIL 

Guillaume JOUBERT
Responsable par intérim

Olivier FLUSIN
Médecin du travail

Marie VIGNAUD 
Médecin du travail
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PÔLE SANTÉ, SÉCURITÉ ET QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL (SUITE)

Céline QUAIREL
Assistante administrative

Géraldine POUCHOL
Secrétaire médicale

 ADMINISTRATIF  SECRÉTAIRES MÉDICALES 

 MÉDECINE DU TRAVAIL 

Sylvie REDON
Référente du service

Laurence GUILLEVIC
Secrétaire médicale

Muriel PANIAGUA
Infirmière du travail

Estelle ROCHE
Infirmière du travail

Céline DOUARIN
Infirmière du travail

Nathalie ALLIER
Infirmière du travail
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PÔLE SANTÉ, SÉCURITÉ ET QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL (SUITE)

Céline QUAIREL
Assistante de la référente développement 

de la politique handicap FIPHFP

Syndie CHABANNES
Référente développement de 
la politique handicap FIPHFP

Aurélie BATTIER
Ergonome

Aurélie GRANZOTTO
Psychologue du travail

Julien MAGNOL
Chargé de l’action sociale

Syndie CHABANNES
Psychologue du travail

Marion BIELICKI
Gestionnaire instances 

médicales

Charlène JODAS
Gestionnaire instances 

médicales

Guillaume JOUBERT
Accompagnement

inaptitude physique

Émilie BOUDIN
Référente du service

Chrystelle GARAND
Psychologue du travail

 PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS 

 ERGONOMIE 

 INSTANCES MÉDICALES 

 ACCOMPAGNEMENT PSYCHOSOCIAL 

 ACCOMPAGNEMENT SOCIAL 

 MAINTIEN DANS L’EMPLOI ET HANDICAP 

Jean-Luc PERONNET
Conseiller en prévention 

et ACFI

Anthony MARILLER
Conseiller en prévention 

et ACFI
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Jean-Marie GOURBEIX
Gestionnaire concours

PÔLE EXPERTISE JURIDIQUE ET ORGANISATIONNELLE, 
MÉDIATION ET CONCOURS

Sarah MOUMOU
Gestionnaire concours

Blandine GALLIOT

Blandine GALLIOT
Responsable du pôle

 CONSEIL EN ORGANISATION  CONSEIL STATUTAIRE  

Frédérique DESNIER-ENDRIVET
Conseillère statutaire

Benoît CHAPUT
Conseiller statutaire

Aude VIOLTAT
Conseillère statutaire

Séverine BELAN
Gestionnaire concours

Louane CHEVALOT
Gestionnaire concours

Céline MOTTET
Responsable du service

 CONCOURS 
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PÔLE ARCHIVES

Sébastien LECOMTE
Archiviste

Anne-Sophie ROLLAND
Archiviste

Josiane DAULNY-LEMAL
Référente du service

Adeline HERAUDET
Archiviste

Léa BONHOMME
Archiviste

Catherine LUNEAU
Responsable du pôle
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PÔLE CARRIÈRES ET RETRAITES

Léa GRIVET
Gestionnaire carrières

Noémie PINET
Gestionnaire carrières

Christelle ROUSSEL
Gestionnaire carrières

Mathilde MENASSOL
Gestionnaire carrières

Cindy JACQUES
Gestionnaire carrières

Myriam BONNEFILLE 
Gestionnaire carrières

Ghislaine RIPOTEAU
Référente du service

Anne CHALENDARD
Gestionnaire carrières

 RETRAITES 

 CARRIÈRES / CAP / CCP 

Patricia PIGNON
Responsable du pôle

Valérie CASERES
Gestionnaire retraites

Nelly RIBEIRO
Gestionnaire retraites

Varinka ROMONE
Apprentie Gestionnaire GED
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Carine BURLAUD
Gestionnaire intérim

PÔLE INTÉRIM

Fabien DAFOUR
Gestionnaire intérim

Sophie DUARTE
Gestionnaire intérim

Caroline RISTORI
Responsable du pôle

Christelle LERNOULD
Référente du service

Valérie MOREIRA
Gestionnaire intérim


