
Indices bruts
décret n° 2016-202

du 26 février 2016
01/01/2021

Indices majorés
décret n° 82-1105

du 23 décembre 1982 

modifié

01/01/2024

Durée de carrière

(16 ans 6 mois) (1)

décret n° 2016-200

du 26 février 2016
01/01/20212a 2a 6m

(1) hors scolarité

2a1a 1a 1a 1a 6m 1a 6m

797

977

3a2a

374 409 455 490 528

395 461 525 574 623

560 596 649 710 748

713 782 862 912665

Grille indiciaire
Cadre d'emplois de catégorie A / Ingénieurs en chef

INGENIEUR EN CHEF

Echelons
Date 

d'effet
1 2 3

Elève

10

Références

Echelle indiciaire

114 5 6 7 8 9

826

1015

3a

Mise à jour le 19/12/2023



Indices bruts 01/01/2019

Indices majorés 01/01/2024

Durée de carrière

(16 ans 6 mois)
01/01/2017

633

1 2 3 4 5

762 842 912 977

797 835

6

INGENIEUR EN CHEF HORS CLASSE

Echelons
Date 

d'effet

Grille indiciaire

Cadre d'emplois de catégorie A / Ingénieurs en chef

1027 HEA

8

Echelle indiciaire

HEB 

bis

Références

décret n° 2016-202 du 26 février 2016

décret n° 82-1105 du 23 décembre 1982

modifié

décret n° 2016-200 du 26 février 2016

7

HEB

1a 6m 1a 6m 2a 2a 2a 6m 3a 4a

694 748
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Indices bruts 01/01/2019

Indices majorés 01/01/2024

Durée de carrière minimale

(12 ans)
01/01/20173a 3a 3a 3a

décret n° 2016-200

du 26 février 2016

835
décret n° 82-1105

du 23 décembre 1982

modifié

décret n° 2016-202

du 26 février 2016

Echelle indiciaire

Références

1027 HEA HEB HEB bis HEC HED

Classe 

exceptionnelle
1 2 3 4 5

INGENIEUR GENERAL

Echelons
Date 

d'effet

Grille indiciaire

Cadre d'emplois de catégorie A / Ingénieurs en chef
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