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Présentation de la Fonction Publique Territoriale 

Créée il y a plus de 25 ans, la fonction publique territoriale se caractérise par une très grande diversité de ses domaines d’intervention, articulés autour 
de 7 filières : 
 

- administrative 
- technique 
- culturelle 
- médico-sociale 
- animation 
- sportive 
- sécurité 

 
UNE ADMINISTRATION INSCRITE DANS UN TERRITOIRE DE PROXIMITE 
 
La fonction publique territoriale compte 1 700 000 agents qui exercent plus de 250 métiers de terrain, de conception, de gestion ou de direction et 
assurent la qualité des services publics de proximité. 
 
UNE ADMINISTRATION ORIENTEE VERS L’AVENIR 
 
Au regard des évolutions démographiques annoncées, près d’un fonctionnaire territorial sur deux partira à la retraite d’ici 2020. 
 
Intégrer la fonction publique territoriale, c’est travailler pour une administration décentralisée dans des collectivités territoriales dynamiques, dont 
l’évolution des missions et des métiers est permanente, et qui offrent à chacun la possibilité de s’orienter dans un projet professionnel épanouissant et 
valorisant. 
 
UN GUIDE PRATIQUE POUR TOUS 
 
En vous inscrivant en ligne sur le site emploi territorial, vous allez pouvoir créer votre profil associé à votre ou vos demandes accompagnée(s) d’un CV 
et d’une lettre de motivation. 
 
Il permet également : 
 

- de consulter les emplois disponibles sur un ou plusieurs département(s) 
- de rapprocher votre demande et les offres d’emploi 
- de prendre connaissance de l’actualité de l’emploi au niveau régional et départemental 
- d’accéder à votre espace sécurisé  
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Vous êtes en recherche d’emploi  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

La consultation des offres d’emploi  
s’effectue : 

- soit directement en cliquant sur un 
département de la carte  

- ou à partir du tableau de bord 
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Critères de recherche  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Pour afficher et masquer la recherche étendue 

Critères de 
recherche 

Pour modifier votre 
recherche, cliquez sur la 
loupe 
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Recherche avancée 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Pour modifier votre 
recherche, cliquez 
sur la loupe  

Visualisation possible, sélection 
simple (1 seule offre) ou multiple 
par le biais des cases à cocher, au 
format PDF Noir & Blanc / couleur 
ou HTML 

 

Affiner votre recherche en 
fonction des critères proposés 
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Panorama des services 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Pour prendre connaissance de 
l’actualité de l’emploi dans une 
région et un département, 
sélectionner l’élément dans le 

menu déroulant et cliquez sur  

Exemple d’informations mis à disposition 
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Inscription d’un demandeur – IDENTITE 1/3 

 

 

  

 

Identité d’un demandeur 
d’emploi 

Sélection du ou des 
permis par les flèches 

La qualité de Travailleur 
Handicapé peut être 
mentionnée à l’aide de la 
case à cocher 

N’oubliez pas d’entrer les 
caractères de sécurité avant 
d’enregistrer votre identité  

Possibilité offerte de recevoir 
directement les offres 
d’emploi par courrier 
électronique 

Trois étapes nécessaires pour 
valider votre inscription : 

- Identité 
- Profil 
- Demande 
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Vous disposez d’un délai de 7 
jours pour confirmer la 

création de votre compte 

Accusé de réception de validation d’inscription  

 

 

 

 

 

 

Courriel du site emploi 

 

  

IMPORTANT 

Pour valider l’inscription, 
cliquez sur le lien mentionné 
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Création du compte demandeur – Courrier de validation pour création du compte 
Bonjour Monsieur N, 
 
Votre inscription au site http://www2.demo.emploi-territorial.fr/ a bien été validée. 

Pour vous connecter, rendez vous à l'URL https://dem2.demo.emploi-territorial.fr/page.php, muni des identifiants suivants : 
 
Identifiant : EN1009030286 
Mot de passe : triweahdmi 
 
Nous vous rappelons que les postes permanents déclarés par les collectivités sont accessibles aux personnes reconnues travailleurs handicapés qui remplissent les conditions de diplômes et 
d'aptitude aux fonctions conformément aux dispositions des statuts particuliers correspondants. 
 
Cordialement, 
 

L'Administrateur du site 
 

En application de l'article 27 de la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978, vous disposez d'un droit d'accès et de rectification sur les informations vous 
concernant. 
 

Pour exercer ces droits, il vous suffit de vous rendre à l'URL https://dem2.demo.emploi-territorial.fr/page.php et de modifier vos informations personnelles accessibles 
via votre compte. 
 
NOTE 1

 

 : Ce message vous est adressé automatiquement par le site http://www2.demo.emploi-territorial.fr/ 
Merci de ne pas y répondre. 

  

Courriel qui vous informe que votre 
compte a été créé : 

Pour accéder à celui-ci, il vous suffit 
soit :  

- de cliquer sur le lien du 
courrier électronique pour 
aller dans votre espace de 
travail  

- ou bien vous rendre sur le 
portail du site emploi 
territorial www.emploi-
territorial.fr dans la partie : 

Accéder à mon espace 

 

 

http://www2.demo.emploi-territorial.fr/�
https://dem2.demo.emploi-territorial.fr/page.php�
http://www.emploi-territorial.fr/�
http://www.emploi-territorial.fr/�
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Inscription d’un demandeur – PROFIL 2/3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Informations relatives à la 
situation du demandeur 

Compteur dégressif des 
caractères saisis 

Accusé Réception de confirmation de 
l’enregistrement du profil 
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Inscription d’un demandeur – DEMANDE 3/3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Sélectionner à l’aide 

du Menu déroulant la famille 
de métiers et le ou les 
métiers correspondant(s) à 
votre demande (maximum 
5) à l’aide des flèches de 
transfert 

Possibilité offerte de joindre 
CV et lettre de motivation au 
format PDF, DOC, RTF, 
HTML (max. 500 Ko) 

Diffusion nominative ou 
anonyme – dans ce cas 
n’oubliez pas de porter 
l’anonymat sur votre CV et 
lettre de motivation 

Acceptation de missions 
temporaires  

Précisez votre demande 
en fonction du ou des : 

- Région(s) 
- Département(s) 
- Secteur(s) 

géographique(s) 
Dans la limite de 5 

Choisissez le 
métier à faire 
apparaître en tête 
de liste de votre 
demande  
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Transmission de la demande au gestionnaire 

 

 

 

  

Accusé réception de votre 
ou vos demande(s) 

Rappel : vous pouvez créer 
jusqu’à 5 demandes différentes  

Pour que votre demande 
soit validée, il est 
impératif de la 
transmettre, pour cela 
utilisez les cases à cocher 
pour sélectionner une ou 
plusieurs demandes et 
cliquez sur Transmettre 
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Tableau de bord du demandeur 

 

  
Choix du thème graphique 
entre 5 couleurs 

A partir du tableau de bord, vous pouvez consulter, créer des messages, modifier, les profils, les demandes, les alertes, 
les informations et éventuellement vous désinscrire. 

Tableau de bord récapitulant :  

- Les messages 
- Les demandes 
- Les Candidatures (offres pour 

lesquelles vous avez postulé) 
- Les alertes 
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Visualisation ou modification d’une ou plusieurs demandes 

  

Rappel de l’identité, 
du profil et de la 
demande 

Rapprochement 
automatique des demandes 

et offres par simple clic 
sur l’icône 

Possibilité d’accéder 
au détail de chaque 
élément du tableau 
de bord par le 
symbole  et de 
réduire le champ 
d’affichage à l’aide 
du symbole  

Fil d’Ariane 
vous 
indiquant 
votre 
position sur 
le site 

Pour 
visualiser la 
demande, 
cliquer sur 
son numéro 

5 actions possibles sur la demande par simple clic 

Edition du 
document au 
format PDF 
prêt à être 
imprimé 
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Gestion des alertes 

 

  

Possibilité de créer des alertes en fonction des critères de sélection (régions, départements, métiers et grades) 

L’alerte permet d’être informé automatiquement par courrier électronique des offres correspondant à votre demande. 
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Recherche d’offres simplifiée et détaillée 

 

 

Critères de recherche  

simplifiée ou détaillée 
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Rédaction d’un message au gestionnaire 

 

  

Le gestionnaire 
destinataire est généré 
automatiquement par 
le système  

Ne pas oublier de 
saisir l’objet et le corps 
du message 

Confirmation de 
l’envoi du message 
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Se désinscrire 

  
Veuillez sélectionner le motif de votre désinscription 
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Rappel automatique des identifiants et mots de passe 

 

 

Dans la partie gauche du portail du site www.emploi-territorial.fr, vous 
pouvez demander le rappel de vos identifiants en cliquant sur la 
mention . Vous recevrez automatiquement les 
éléments une fois saisis votre adresse électronique et les caractères 
de sécurité 

http://www.emploi-territorial.fr/�
http://www.emploi-territorial.fr/�
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